Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento
de la Industria Lechera

(CONALECHE)
RNC 4-24-00214-2

RESOLUCION NUM. 001-2023
Aprobacion de Presupuesto 2023

CONSIDERANDO (1): Que mediante la Ley 180-01, del 10 de noviembre del afio 2001,
publicada en la Gaceta Oficial nim.10109, de fecha 18 del mismo mes y afio, fue creado el

Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera
(CONALECHE);-

CONSIDERANDO (2): Que el Consejo Directivo de CONALECHE, tiene como funcién
principal lograr la autosuficiencia en la produccion de leche nacional por medio del
incremento de la produccién, promoviendo el desarrollo de la industria lechera y
estimulando el consumo de leche y sus derivados.-

CONSIDERANDO (3): Que el Articulo 5 de la Ley 180-01 establece que:

"~

“Se crea el fondo para el Fomento de la Industria Lechera, la estimulacion del
consumo de la leche fresca y sus derivados, y para el sostenimiento del CONALECHE."

CONSIDERANDO (4): Que el Articulo 7 de la Ley 180-01 establece que:

“Los recursos del fondo creado por el articulo 5 serdn administrados por CONALECHE
Y sedestinaran a los fines siguientes: a) El cincuenta por ciento (50%) exclusivamente
a préstamos a los ganaderos para el fomento y desarrollo de la ganaderia nacional a
un interés no mayor del diez por ciento (10%) y a plazos de hasta doce (12) aiios,
administrado por el Banco Agricola de la Repiiblica Dominicana; b) El cuarenta por
ciento (40%) a los programas de extension y sanitario de la Direccion General de
Ganaderia; c) El diez por ciento (10%) restante se destina a gastos administrativos del
CONALECHE y a promocion del consumo de leche y sus derivados;” //:

CONSIDERANDO (5): Que de conformidad con la Resolucién niim. 003-2016, de fecha del

veinte (20) de junio del dos mil dieciséis (2016), corresponde al Director Ejecutivo \
presentar al Consejo Directivo, el programa anual de ejecutorias o Plan Operativo Anual

(POA), y su Presupuesto, para su conocimiento y aprobacién. Q \

ONSIDERANDO (6) : Que en tal virtud, se hace necesario que el Consejo Directivo,

nozca y apruebe la ejecucién presupuestal de ingresos y gastos a ser ejecutados por

ALECHE en el afio dos mil veintitrés (2023), el cual se ajusta al cumplimiento de la
Ley 180-01 que crea el CONALECHE.-

Vista: La Ley niim. 180-01, del 10 de noviembre del 2001.-
Vista: La Resolucién mim. 003-2016 de fecha 20 de junio del 2016.-
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento
de la Industria Lechera

(CONALECHE)
RNC 4-24-00214-2

Por todo lo anterior, el Consejo Directivo del Consejo Nacional para la Reglamentacién y
Fomento de la Industria Lechera (CONALECHE), en uso de nuestras atribuciones legales;

RESUELVE

Primero: Se APRUEBA el presupuesto de ingresos y gastos para el afio dos mil veintitrés
(2023) presentado por la Direccién Ejecutiva de CONALECHE, el cual se encuentra anexo
a la presente resolucion, por un monto total de:

- Presupuesto de Ingresos: - Presupuesto de Gastos:
RD$240,012,039.10 RD$240,012,039.10

Segundo: Se instruye al Director Ejecutivo, realizar las gestiones necesarias para el fiel
cumplimiento de la presente Resolucion.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, a los diez (10) dias d os mil veintitrés (2023).

Ministro de Agric
iden onsejo Directivo

Francisco Antonio Matos
Representante de los Ganaderos
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CONALECHE

PRESUPUESTO DE INGRESOS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2023

Parrtida

Descripcion

FF FE OF Presupuesto
1 Clasificador de Ingresos 232,735,050.00
4 TRANSFERENCIAS 199,000,000.00
41 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 199,000,000.00
4.1.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO INTERNO 13,000,000.00
4.1.1.99 Otras 13,000,000.00
Aportes de Ganaderos (Ar.6 Lite) 40 9992 103 6,500,000.00
Aportes de Plantas Procesadoras 40 9992 103 6,500,000.00
4.1.02 TRANSFERENCIAS/APORTACIONES CORRIENTES RECIBIDAS DEL 186,000,000.00
GOBIERNO CENTRAL
4.1.2.01 Transferencias/aportaciones corrientes recibidas del Gobierno 186,000,000.00
Central
Aportes del Estado (Art.6 Lite) 10 100 104 120,000,000.00
Aportes del Estado 10 100 104 66,000,000.00
6 OTROS INGRESOS 33,735,050.00
6.1 Rentas de la Propiedad 33,525,000.00
6.1.02 INTERESES 33,525,000.00
6.1.2.04 Intereses percibidos del mercado interno 33,525,000.00
Financiamiento Banco Agricola 30 9998 102 31,000,000.00
Centificados Financieros 30 9998 102 1,000,000.00
Intereses Cobrados Banco Agricola 30 9998 102 200,000.00
Certificados Financieros B. A. 30 9998 102 1,320,000.00
Intereses Cobrados Banco de Reservas 30 9998 102 5,000.00
6.4 INGRESOS DIVERSOS 210,050.00
6.4.01 INGRESOS DIVERSOS 210,050.00
6.4.1.01 Ingresos diversos 210,050.00
Otros Ingresos 30 9998 102 210,050.00
3 Clasificador de Financiamiento 9,898,120.00
1 DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS 9,898,120.00
141 DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS CORRIENTES 9,898,120.00
1.1.01 Disminucién de disponibilidades 9,898,120.00
1.1.1.01 Disminucién de disponibilidades intemas 30 9998 102 9,898,120.00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS AN zﬁar P \\‘ K r.u'i.Jo;,,,\ 242,633,170.00
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CONALECHE

PRESUPUESTO DE GASTO
CORRESPONDIENTE AL ANO 2023

Destino del Fondo: 1.1 Fondo General

Programatica

Objeto

Descripcion N S Presupuesto

01 Administracion General 58,426,664.00
01.00.0001 Direccion Ejecutiva 7,207,042.00
1.01.1.01  Sueldos fijos 10 100 104 0  3,180,000.00

1.01.4.01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 265,000.00
1.02.2.03 Pago de horas extraordinarias 10 100 104 0 100,000.00
1.02.2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102 0 265,000.00
1.02.2.08 Compensaciones especiales 30 9998 102 0 720,000.00
1.02.2.15 Compensacion extraordinaria anual 40 9992 103 0 265,000.00

1.03.2.01 Gastos de representacion en el pais 40 9992 103 0 342,000.00
1.04.2.04 Otras gratificaciones 30 9998 102 0 265,000.00

1.05.1.01 Contribuciones al seguro de salud 10 100 104 0 225,462.00

1.05.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 104 0 225,780.00

1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104 0 31,800.00

2.01.4.01 Telefax y correos 30 9998 102 0 5,000.00

2.02.2.01 Impresién, encuadernacién y rotulacién 30 9998 102 0 5,000.00
2.03.1.01 \Viéticos dentro del pais 30 9998 102 0 900,000.00
2.03.2.01 Viaticos fuera del pais 40 9992 103 0 150,000.00
2.04.1.01 Pasajes y gastos de transporte 30 9998 102 0 100,000.00
3.01.1.01 Alimentos y bebidas para personas 30 9998 102 0 102,000.00
3.01.3.03 Productos Forestales 30 9998 102 0 60,000.00
01.00.0002 Direccién Administrativa 7,633,153.00
1.01.1.01 Sueldos fijos 10 100 104 0 960,000.00
1.01.2.08 Personal de caracter temporal 10 100 104 0 1,080,000.00

1.01.4.01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 170,000.00
1.02.2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102 0 170,000.00
1.02.2.15 Compensacién extraordinaria anual 30 9998 102 0 170,000.00
1.04.2.04 Otras gratificaciones 30 9998 102 0 170,000.00

1.05.1.01 Contribuciones al seguro de salud 10 100 104 0 144,636.00

1.05.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 104 0 144,840.00

1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104 0 20,400.00
2.01.2.01 Servicios telefénico de larga distancia 30 9998 102 0 3,000.00
2,01.3.01 Teléfono local 40 9992 103 0 779,000.00
2.01.4.01 Telefax y correos 30 9998 102 0 5,000.00
2.01.6.01 Energia eléctrica 30 9998 102 0 550,000.00
2.01.8.01 Recoleccién de residuos sélidos 10 100 104 0 60,000.00
2.02.2.01 Impresién, encuademacién y rotulacién 30 9998 102 0 8,000.00
2.05.1.01 Alquileres y rentas de edificaciones y locales 30 9998 102 0 840,000.00
2.06.2.01 Seguro de bienes muebles 30 9998 102 0 815,000.00
2.06.3.01 Seguros de personas 30 9998 102 0 650,000.00
'/"{'7?95,\3\01 Otros seguros 30 9998 102 0 178,277.00
o ;géoa(g, Comisiones y gastos bancarios 30 9998 102 0  500,000.00
'S 0" 3087708\ Otros servicios técnicos profesionales 30 9998 102 0 200,000.00
'S T3ga4ok] :Libros, revistas y periddicos 30 9998 102 0 15,000.00

S } Contabilidad
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CONALECHE

PRESUPUESTO DE GASTO
CORRESPONDIENTE AL ANO 2023

Destino del Fondo: 1.1 Fondo General

Programatica Objeto Descripcién FF Presupuesto

1.01.1.01  Sueldos fijos 10 100 104 0 1,836,000.00

1.01.4.01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 153,000.00

1.02.2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102 0 153,000.00

1.02.2.15 Compensacion extraordinaria anual 30 9998 102 0 153,000.00

1.04.2.04 Otras gratificaciones 30 9998 102 0 153,000.00

1.05.1.01 Contribuciones al seguro de salud 10 100 104 0 130,172.00

1.05.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 104 0 130,356.00

1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104 0 18,360.00

01.00.0004 Gestiones Legales 2,001,128.00

1.01.1.01 Sueldos fijos 10 100 104 0 438,000.00

1.01.2.08 Personal de caracter temporal 10 100 104 0 840,000.00

1.01.4.01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 106,500.00

1.02.2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102 0 106,500.00

1.02.2.15 Compensacién extraordinaria anual 30 9998 102 0 106,500.00

1.04.2.04 Otras gratificaciones 30 9998 102 0 106,500.00

1.05.1.01  Contribuciones al seguro de salud 10 100 104 0 90,610.00

1.05.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 104 0 90,738.00

1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104 0 12,780.00

2.01.4.01 Telefax y correos 40 9992 103 0 3,000.00

2.02.2.01 Impresién, encuadernacion y rotulacién 40 9992 103 0 15,000.00

2.03.1.01 Viéticos dentro del pais 30 9998 102 0 10,000.00

2.08.7.02 Servicios juridicos 30 9998 102 0 75,000.00

01.00.0005 Crédito y Cobros 5,374,612.00

1.01.1.01  Sueldos fijos 10 100 104 0 210,000.00

1.01.2.08 Personal de caracter temporal 10 100 104 0 2,823,000.00

1.01.3.01 Sueldos al personal fijo en tramite de pensiones 10 100 104 0 210,000.00

1.01.4.01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 270,250.00

1.02.2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102 0 340,295.00

1.02.2.15 Compensacién extraordinaria anual 40 9992 103 0 305,250.00

1.04.2.04 Otras gratificaciones 30 9998 102 0 305,205.00

1.05.1.01 Contribuciones al seguro de salud 10 100 104 0 229,929.00

1.05.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 104 0 230,253.00

1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104 0 32,430.00

2.01.4.01 Telefaxy correos 40 9992 103 0 3,000.00

2.02.2.01 Impresién, encuademnacién y rotulacién 30 9998 102 0 15,000.00

2.03.1.01 Viéaticos dentro del pais 30 9998 102 0 200,000.00

2.09.2.01 Servicios de alimentacién 30 9998 102 0 150,000.00

3.01.1.01 Alimentos y bebidas para personas 30 9998 102 0 50,000.00

01.00.0006 Sub-Direccién Técnica 2,464,989.00

_.=-1.01.1.01  Sueldos fijos 10 100 104 0 1,626,000.00

o 1\,. 305401 Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 135,500.00

§ o.mm;’ztos‘ Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102 0 135,500.00

[§ ¢ ent022! 15‘ Compensaci6n extraordinaria anual 40 9992 103 0 135,500.00

{ 3" ;“31‘ 208 I‘ Otras gratificaciones 30 9998 102 0 135,500.00

:3} 2.; : 65 1, (Il-‘/ Contribuciones al seguro de salud 10 100 104 0 115,283.00
A}
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Destino del Fondo: 1.1 Fondo General ‘«i,-) E )
Programatica Objeto Descripcion ?{ Y / {Jresupuesto
1.05.2,01  Contribuciones al seguro de pensiones %ﬂrmon‘“\/ 115,446.00
1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 00 1 16,260.00
2.03.1.01 Viaticos dentro del pals 30 9998 102 0 50,000.00
01.00.0007 Asesoria Técnica 1,993,774.00
1.01.1.01  Sueldos fijos 10 100 104 0 282,000.00
1.01.2.08 Personal de caracter temporal 10 100 104 0 1,020,000.00
1.01.4.01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 108,500.00
1.02.2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102 0 108,500.00
1.02.2.15 Compensacién extraordinaria anual 30 9998 102 0 108,500.00
1.04.2.04 Otras gratificaciones 30 9998 102 0 108,500.00
1.05.1.01 Contribuciones al seguro de salud 10 100 104 0 92,312.00
1.05.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 104 0 92,442.00
1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104 0 13,020.00
2.03.1.01 Viaticos dentro del pais 30 9998 102 0 50,000.00
2.04.1.01 Pasajes y gastos de transporte 30 9998 102 0 10,000.00
01.00.0008 Tecnologia de la Informacién 3,451,536.00
1.01.1.01  Sueldos fijos 10 100 104 0 360,000.00
1.01.2.08 Personal de caracter temporal 10 100 104 0 1,080,000.00
1.01.4.01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 120,000.00
1.02.2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102 0 120,000.00
1.02.2,.15 Compensacion extraordinaria anual 30 9998 102 0 120,000.00
1.04.2.04 Otras gratificaciones 30 9998 102 0 120,000.00
1.05.1.01 Contribuciones al seguro de salud 10 100 104 0 102,096.00
1.05.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 104 0 102,240.00
1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104 0 14,400.00
2.05.9.01 Licencias Informaticas 30 9998 102 0 90,000.00
2.08.7.05 Servicios de informética y sistemas computarizados 30 9998 102 0 424,800.00
3.06.3.04 Herramientas menores 30 9998 102 0 25,000.00
3.09.6.01 Productos eléctricos y afines 30 9998 102 0 13,000.00
3.09.8.01 Repuestos 30 9998 102 0 50,000.00
6.01.3.01 Equipos de tecnologia de la informacién y 10 100 104 0 200,000.00
comunicacién
6.01.3.01 Equipos de tecnologia de la informacién y 30 9998 102 0 90,000.00
comunicacion
6.02.1.01 Equipos y aparatos audiovisuales 10 100 104 0 70,000.00
6.02.3.01 Camaras fotograficas y de video 10 100 104 0 100,000.00
6.05.5.01 Equipo de comunicacidn, telecomunicaciones y 30 9998 102 0 100,000.00
sefalizacién
6.08.3.01 Programas de informatica 10 100 104 0 150,000.00
01.00.0009 Comunicacién 3,497,761.00
1.01.1.01 Sueldos fijos 10 100 104 0 600,000.00
mm 2.08 Personal de carcter temporal 10 100 104 0  432,000.00
§ ﬂAlE* :’.’L .4.01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 86,000.00
N %‘ et ) 1‘13 2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102 0 86,000.00
'3 p-gj 1 2 15 Compensacion extraordinaria anual 30 9998 102 0 86,000.00
5 “ Otras gratificaciones 10 100 104 0 86,000.00
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CONALECHE e

PRESUPUESTO DE GASTO ”*’,a»‘“’ Wmﬂy/
CORRESPONDIENTE AL ARO 2023

r;m \

Destino del Fondo:; 1.1 Fondo General

Programatica Objeto Descripclén FF € 3 ~‘.% fi"" A Lf: / Presupuesto
1.05.1.01 _Contribuciones al seguro de salud 10 1W 73.169.00
1.05.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 73,272.00
1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104 0 10,320.00
2.02.1.01 Publicidad y propaganda © 30 9998 102 0 500,000.00
2.02.1.02 Promocién y patrocinio 30 9998 102 0 300,000.00
2.02.1.03 Publicaciones de avisos oficlales 30 9998 102 0 200,000.00
2.02.2.01 Impresién, encuadernacién y rotulacion 40 9992 103 0 650,000.00
2.05.3.03 Alquiler de equipo de comunicacién 40 9992 103 0 40,000.00
2.08.6.04 Actuaciones artisticas 30 9998 102 0 25,000.00
2.08.7.06 Otros servicios técnicos profesionales 30 9998 102 0 150,000.00
3.03.3.01 Productos de artes gréficas 40 9992 103 0 100,000.00

01.00.0010 Recursos Humanos 7,431,636.00
1.01.1.01 Sueldos fijos -10 100 104 0 852,000.00
1.01.2.08 Personal de caracter temporal 10 100 104 0 1,272,000.00
1.01.4.01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 177,000.00
1.01.5.03 Prestacion laboral por desvinculacion 30 9998 102 0 300,000.00
1.01.5.04 Proporcién de vacaciones no disfrutadas 10 100 104 0 200,000.00
1.01.6.01 Vacaciones 10 100 104 0 100,000.00
1.02.2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102 0 177,000.00
1.02.2.15 Compensacién extraordinaria anual 10 100 104 0 177,000.00
1.04.2.02 Gratificaciones por pasantias 30 9998 102 0 100,000.00
1.04.2.04 Otras gratificaciones 10 100 104 0 177,000.00
1.05.1.01 Contribuciones al seguro de salud 10 100 104 0 150,592.00
1.05.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 104 0 150,804.00
1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104 0 21,240.00
2.08.5.02 Lavanderia 40 9992 103 0 10,000.00
2.08.6.02 Festividades 30 9998 102 0 300,000.00
2.08.7.04 Servicios de capacitacion 40 9992 103 0 500,000.00
2.09.2.01 Servicios de alimentacién 30 9998 102 0 2,000,000.00
2.09.2.03 Servicios de catering 30 9998 102 0 100,000.00
3.01.1.01 Alimentos y bebidas para personas 10 100 104 0 15,000.00
3.01.3.03 Productos Forestales 30 9998 102 0 40,000.00
3.02,3.01 Prendas y accesorios de vestir 30 9998 102 0 300,000.00
3.03.2.01 Productos de papel y cartén 10 100 104 0 5,000.00
3.04.1.01 Productos medicinales para uso humano 30 9998 102 0 20,000.00
3.05.5.01 Articulos de plastico 10 100 104 0 2,000.00
3.07.2.03 Productos quimicos de uso personal 40 9992 103 0 15,000.00
3.09.3.01 Utiles menores médico quinirgicos y de laboratorio 40 9992 103 0 100,000.00
3.09.9.02 Bonos para Utiles diversos 40 9992 103 0 50,000.00

=y 4. 01 2.02 Ayudas y donaciones ocasionales a hogares y 40 9992 103 0 20,000.00
“, i, personas _
,.ALsc "”@T\ 4.01  Electrodomesticos 30 9998 102 0 100,000.00
of. 1&‘7«7' A Tesoreria 1,960,508.00
E193 ;{ ¥ 1. 013 Sueldos fijos 10 100 104 0 480,000.00
1 01‘2 )8 Personal de carécter temporal 10 100 104 0 840,000.00
.Q1.,§01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 110,000.00
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CONALECHE

PRESUPUESTO DE GASTO
CORRESPONDIENTE AL ANO 2023

Destino del Fondo: 1.1 Fondo General

Programatica Objeto Descripcion FF o “"/ Presupuesto
1.02.2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 \.'(‘J;\‘Lf‘,'/ 110,000.00
1.02.2.15 Compensacion extraordinaria anual 30 22 110,000.00
1.04.2.04 Otras gratificaciones 30 9998 102 0 110,000.00
1.05.1.01 Contribuciones al seguro de salud 10 100 104 0 93,588.00
1.05.2.01  Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 104 0 93,720.00
1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104 0 13,200.00
01.00.0012 Compras 2,793,166.00
1.01.1.01 Sueldos fijos 10 100 104 0 720,000.00
1.01.2.08 Personal de caracter temporal 10 100 104 0 420,000.00
1.01.4.01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 95,000.00
1.02.2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102 0 95,000.00
1.02.2.15 Compensacién extraordinaria anual 40 9992 103 0 95,000.00
1.04.2.04 Otras gratificaciones 30 9998 102 0 95,000.00
1.05.1.01 Contribuciones al seguro de salud 10 100 104 0 80,826.00
1.05.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 104 0 80,940.00
1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104 0 11,400.00
3.09.2.01 Utiles de escritorio, oficina e informéatica 30 9998 102 0 200,000.00
6.01.1.01 Muebles, equipos de oficina y estanteria 30 9998 102 0 500,000.00
6.01.4.01 Electrodomesticos 30 9998 102 0 400,000.00
01.00.0013 Servicios Generales 9,890,471.00
1.01.1.01  Sueldos fijos 10 100 104 0 1,932,000.00
1.01.4.01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 161,000.00
1.02.2.05 Compensacion servicios de seguridad 40 9992 103 0 540,000.00
1.02.2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102 0 161,000.00
1.02.2.15 Compensacién extraordinaria anual 30 9998 102 0 161,000.00
1.04.2.04 Otras gratificaciones 30 9998 102 0 161,000.00
1.05.1.01 Contribuciones al seguro de salud 10 100 104 0 136,979.00
1.05.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 104 0 137,172.00
1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104 0 19,320.00
2.01.7.01 Agua 30 9998 102 0 50,000.00
2.04.1.01 Pasajes y gastos de transporte 30 9998 102 0 3,000.00
2.04.2.01 Fletes 30 9998 102 0 40,000.00
2.04.4.01 Peaje 30 9998 102 0 50,000.00
2,07.1.01 Mantenimiento y reparaciones menores en 30 9998 102 0 60,000.00
edificaciones

2,07.1.06 Mantenimiento y reparacién de Instalaciones 40 9992 103 0 40,000.00
eléctricas

2.07.2.01 Mantenimiento y reparacion de mobiliario y equipos 30 9998 102 0 65,000.00
de oficina

2.07.2.04 Mantenimiento y reparacién de equipos médicos, 30 9998 102 0 15,000.00
sanitarios y de laboratorio
Mantenimiento y reparacién de equipos de 30 9998 102 0 1,000,000.00
transporte, traccién y elevacion
Mantenimiento y reparacién de equipos industriales 40 9992 103 0 37,000.00
y produccién
Fumigacion 30 9998 102 0 85,000.00
Lavanderia 30 9998 102 0 20,000.00
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CONALECHE

PRESUPUESTO DE GASTO P
CORRESPONDIENTE AL ANO 2023,/

Destino del Fondo: 1.1 Fondo General

Programatica Objeto  Descripcion \\ ' FF %,gejfg? 15 } R Presupuesto
2.08.5.03 Limpieza e higiene ﬁn 959 .;\‘PQ?}" 0 25,000.00
2.08.7.06 Otros servicios técnicos profesionales a0 1y ‘% e 0 800,000.00
2.08.8.01 Impuestos 3 2 0 5,000.00
2.09.2.03 Servicios de catering 30 9998 102 0 250,000.00
3.01.1.01 Alimentos y bebidas para personas 30 9998 102 0 100,000.00
3.01.3.03 Productos Forestales 30 9998 102 0 15,000.00
3.01.4.01 Madera, corcho y sus manufacturas 30 9998 102 0 115,000.00
3.02.2.01 Acabados textiles 10 100 104 0 15,000.00
3.02.4.01 Calzados 30 9998 102 0 10,000.00
3.05.3.01 Llantas y neumaticos 30 9998 102 0 200,000.00
3.05.4.01 Productos de caucho 30 9998 102 0 5,000.00
3.05.5.01 Articulos de plastico 30 9998 102 0 90,000.00
3.06.1.01 Productos de cemento 30 9998 102 0 5,000.00
3.06.2.01  Productos de vidrio 30 9998 102 0 10,000.00
3.06.3.04 Herramientas menores 30 9998 102 0 50,000.00
3.06.3.05 Productos de hojalata 30 9998 102 0 8,000.00
3.06.3.06 Productos metalicos 30 9998 102 0 20,000.00
3.06.4.04 Piedra, arcillay arena 30 9998 102 0 5,000.00
3.07.1.01 Gasolina 40 9992 103 0 400,000.00
3.07.1.02 Gasoil 40 9992 103 0 1,600,000.00
3.07.1.04 GasGLP 10 100 104 0 15,000.00
3.07.1.05 Aceites y Grasas 30 9998 102 0 50,000.00
3.07.2.06 Pinturas, lacas, bamices, diluyentes y absorbentes 30 9998 102 0 150,000.00

para pinturas

3.09.1.01 Material para limpieza 30 9998 102 0 150,000.00
3.09.5.01 Utiles de cocina y comedor 30 9998 102 0 25,000.00
3.09.6.01 Productos eléctricos y afines 30 9998 102 0 150,000.00
3.09.8.01 Repuestos 40 9992 103 0 363,000.00
3.09.8.02 Accesorios 30 9998 102 0 50,000.00
3.09.9.01 Productos y Utiles Varios n.i.p 40 9992 103 0 10,000.00
3.09.9.04 Productos y utiles de defensa y seguridad 30 9998 102 0 20,000.00
3.09.9.05 Productos y utiles diversos 30 9998 102 0 150,000.00
6.05.2.02 Maquinaria y equipo para el tratamiento y 30 9998 102 0 15,000.00

suministro de agua
6.05.4.01 Sistemas y equipos de climatizacién 30 9998 102 0 100,000.00
6.05.7.01 Maquinas-herramientas 30 9998 102 0 20,000.00
6.05.8.01 Otros equipos 30 9998 102 0 20,000.00
1 Fomento al Desarrollo Industria Lechera 15,606,506.00
11.00.0001 Planificacién y Desarrollo 2,827,534.00
Sueldos fijos 10 100 104 0  1,020,000.00
Personal de cardcter temporal 10 100 104 0 840,000.00
Sueldo Anual No. 13 10 100 104 0 155,000.00
Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102 0 155,000.00
Compensacion extraordinaria anual 30 9998 102 0 155,000.00
Otras gratificaciones 30 9998 102 0 155,000.00
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CONALECHE
PRESUPUESTO DE GASTO

CORRESPONDIENTE AL ANO 2023

Destino del Fondo: 1.1 Fondo General

Programatica Objeto Descripclon FF
1.05.1.01 Contribuciones al seguro de salud 10

1.05.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 ;

1.05.3.01 Contribuciones al seguro de rlesgo |laboral 10 100 104

2.02.2.01 Impresién, encuadernacldén y rotulaclén 30 9998 102

2.03.1.01 Viéticos dentro del pals 30 9998 102

11.00.0002 Captacién y Fiscalizacién

1.01.1.01 Sueldos fijos 10 100 104

1.01.2.08 Personal de caracter temporal 10 100 104

1.01.4.01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104

1.02.2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102

1.02.2.15 Compensacién extraordinaria anual 30 9998 102

1.04.2.04 Otras gratificaciones 30 9998 102

1.05.1.01 Contribuciones al seguro de salud 10 100 104

1.06.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 104

1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104

2.01.4.01 Telefax y correos 30 9998 102

2.03.1.01 Viaticos dentro del pais 30 9998 102

2.04.1.01 Pasajes y gastos de transporte 30 9998 102

2.04.4.01 Peaje 30 9998 102

11.00.0003 Técnico Lacteo

1.01.1.01  Sueldos fijos 10 100 104

1.01.4.01 Sueldo Anual No. 13 10 100 104

1.02.2.06 Incentivo por Rendimiento Individual 30 9998 102

1.02.2.15 Compensacién extraordinaria anual 30 9998 102

1.04.2.04 Otras gratificaciones 30 9998 102

1.05.1.01 Contribuciones al seguro de salud 10 100 104

1.05.2.01 Contribuciones al seguro de pensiones 10 100 104

1.05.3.01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 10 100 104

2.02.2.01 Impresion, encuademacion y rotulacién 30 9998 102

2.03.1.01 Viaticos dentro del pais 30 9998 102

2.07.2.04 Mantenimiento y reparacion de equipos médicos, 30 9998 102

sanitarios y de laboratorio

2.09.2.03 Servicios de catering 30 9998 102

3.01.1.01 Alimentos y bebidas para personas 30 9998 102

3.07.2.03 Productos quimicos de uso personal 30 9998 102

3.09.3.01 Utiles menores médico quirirgicos y de laboratorio 30 9998 102

11.00.0004 Fomento y Desarrollo

2.02.1.01 Publicidad y propaganda 40 9992 103

2.02.2.01 Impresién, encuademacion y rotulacién 30 9998 102

____ 203.1.01 Vidticos dentro del pais 30 9998 102
i, 204.1.01  Pasajes y gastos de transporte 30 9998 102
N ﬁ..ue,; 85, Otros alquileres y arrendamientos por derechosde 30 9998 102

i o 2 ) USOS

Ve, 208501 Eventos generales 30 9998 102

/7 2085102 Festividades 30 9998 102
. Actuaciones artisticas 30 9998 102

=<

OO0 O0O0O0D0DO0O0OO0D0OO0 OO0

OO0 o0ooo

oo

Presupuesto

131,874.00
132,060.00
18,600.00
5,000.00
60,000.00

5,662,956.00
960,000.00
2,280,000.00
270,000.00
270,000.00
270,000.00
270,000.00
229,716.00
230,040.00
32,400.00
15,800.00
800,000.00
5,000.00
30,000.00

4,468,016.00
2,640,000.00
220,000.00
220,000.00
220,000.00
220,000.00
187,176.00
187,440.00
26,400.00
7,000.00
400,000.00
35,000.00

20,000.00
20,000.00
15,000.00
50,000.00

860,000.00
70,000.00
15,000.00

250,000.00

5,000.00
20,000.00

50,000.00
60,000.00
5,000.00
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CONALECHE

PRESUPUESTO DE GASTO
CORRESPONDIENTE AL ANO 2023
}

Destino del Fondo: 1.1 Fondo General Iy el 5 |

Jl l
Programatica Objeto Descripcién \ FE ’%F‘:?ER a® // Presupuesto
%f /

2.08,7.06 Otros serviclos técnicos profesionales 30 g 50,000.00
2.09.2.01 Servicios de alimentacion 40 999_“f011umf ‘, 70 75,000.00
2.09.2.03 Servicios de catering 40 9992 703 0 75,000.00
3.01.1.01 Alimentos y bebidas para personas 30 9998 102 0 15,000.00
3.01.4.01 Madera, corcho y sus manufacturas 30 9998 102 0 15,000.00
3.02.2.01 Acabados textiles 40 9992 103 0 30,000.00
3.02.3.01 Prendas y accesorios de vestir 30 9998 102 0 50,000.00
3.03.2.01 Productos de papel y carton 30 9998 102 0 30,000.00
3.03.3.01 Productos de artes gréficas 40 9992 103 0 20,000.00
3.05.5.01 Articulos de plastico 30 9998 102 0 25,000.00
11.00.0005 Ferias Regionales 668,000.00
1.01.2.06 Jornales 30 9998 102 0 40,000.00
1.02.2.01 Compensaci6n por gastos de alimentacion 30 9998 102 0 5,000.00
1.02.2.02 Compensacién por horas extraordinarias 30 9998 102 0 100,000.00
2.01.4.01 Telefax y correos 30 9998 102 0 3,000.00
2.02.2.01 Impresién, encuadernacién y rotulacion 30 9998 102 0 10,000.00
2.03.1.01 Viéticos dentro del pais 30 9998 102 0 175,000.00
2.04.1.01 Pasajes y gastos de transporte 30 9998 102 0 5,000.00
2.04.2.01 Fletes 30 9998 102 0 15,000.00
2.05.4.01 Alquileres de equipos de transporte, traccién y 30 9998 102 0 60,000.00
elevacion
2.05.8.01 Otros alquileres y arrendamientos por derechosde 30 9998 102 0 50,000.00
usos
2.07.3.01 Instalaciones temporales 30 9998 102 0 10,000.00
2.08.6.01 Eventos generales 30 9998 102 0 50,000.00
2.08.6.02 Festividades 30 9998 102 0 100,000.00
2.08.6.04 Actuaciones artisticas 30 9998 102 0 15,000.00
3.01.1.01 Alimentos y bebidas para personas 30 9998 102 0 30,000.00
11.00.0006 Feria Nacional Agropecuaria 1,120,000.00
1.02.2,02 Compensacion por horas extraordinarias 30 9998 102 0 250,000.00
2.02.2.01 Impresién, encuadernacion y rotulacion 30 9998 102 0 30,000.00
2.04.1.01 Pasajes y gastos de transporte 30 9998 102 0 15,000.00
2.05.8.01 Otros alquileres y arrendamientos por derechos de 30 9998 102 0 40,000.00
usos
2.07.3.01 Instalaciones temporales 30 9998 102 0 30,000.00
2.08.6.01 Eventos generales 30 9998 102 0 100,000.00
2.08.6.02 Festividades 30 9998 102 0 150,000.00
2.08.7.06 Otros servicios técnicos profesionales 30 9998 102 0 65,000.00
2.09.2.01 Servicios de alimentacién 30 9998 102 0 100,000.00
3.01.1.01 Alimentos y bebidas para personas 30 9998 102 0 50,000.00
3.01.4.01 Madera, corcho y sus manufacturas 30 9998 102 0 50,000.00
===..3.022.01 Acabados textiles 30 9998 102 0 60,000.00
Prendas y accesorios de vestir 30 9998 102 0 50,000.00
Productos de papel y cartén 30 9998 102 0 30,000.00
Productos de artes graficas 30 9998 102 0 20,000.00
Articulos de plastico 30 9998 102 0 15,000.00
Pé4g.8de 9
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CONALECHE

PRESUPUESTO DE GASTO
CORRESPONDIENTE AL ANO 2023

Destino del Fondo: 1.1 Fondo General

Programatica Objeto Descripcion FF FE OF ER Presupuesto
3.06.3.04 Herramientas menores 30 9998 102 0 7,000.00
3.06.3.06 Productos metalicos 30 9998 102 0 20,000.00
3.09.1.01 Material para limpieza 30 9998 102 0 4,000.00
3.09.5.01 Utiles de cocina y comedor 30 9998 102 0 15,000.00
3.09.6.01 Productos eléctricos y afines 30 9998 102 0 4,000.00
3.09.9.01 Productos y Utiles Varios n.i.p 30 9998 102 0 15,000.00
98 Adm. de Contribuciones Especiales (Transf. 600,000.00
Priv.)
4.01.5.01 Transferencias corrientes a Empresas del Sector 30 9998 102 0 50,000.00
Privado
4.01.6.05 Transferencias corrientes ocasionales a 30 9998 102 0 300,000.00
asociaciones sin fines de lucro
4.07.2.01 Transferencias corrientes a Organismos 40 9992 103 0 250,000.00
Internacionales
99 Adm. de Activos y Transferencias Puablicas 168,000,000.00
4.02.1.02 Aportaciones corrientes al Poder Ejecutivo 10 100 104 0 61,860,207.00
4.02.1.02 Aportaciones corrientes al Poder Ejecutivo 30 9998 102 0 16,139,793.00
4.05.2.02 Otras transferencias corrientes a instituciones 10 100 104 0 84,087,750.00
publicas financieras monetarias
4.05.2.02 Otras transferencias corrientes a instituciones 40 9992 103 0 5,912,250.00
plblicas financieras monetarias
Total Destino del Fondo 1.1 Fondo General 242,633,170.00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTO ANO 2023 242,633,170.00
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN DE TRABAJO 2023 - Direccidn Ejecutiva

EJE ESTRATEGICO 1: REGLAMENTACION Y SUPERVISION

OBJETIVO ESTRATEGICO 1.1: Fortalecer los mecanismos para la consolidacién de CONALECHE como la entidad coordinadora de todas las
acciones de la lecheria (bovina, caprina o cualquier otra que resulte conveniente en el futuro), entregando servicios de calidad, con integridad,

transparencia, efectividad y satisfaccién de los usuarios.
ESTRATEGIA 1.1.1: Formulacion de politicas, normas y procedimientos; rendicién de cuentas; desconcentracién de servicios; cap acitacién y

asistencia técnica a los actores y participacion de la sociedad civil.

Resultado 1: A finales del 2023 el CONALECHE es la entidad coordinadorade todas las acciones de la lecheria en el pals, ha aumentado su
capacidad de organizacidn y negociacion.
Producto 1: Creacion de mecanismos de integracidn de los actores de la cadena lactea en los territorios y espacios informales

Actividades Planificadas | Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
E[FIM|A |[M|J |J|/A|S|O [N |D Ejecucién Presupuesto

Fortalecer |as estrategias de Cantidaddeacuerdos | X | X | X X X | X | X X[ X]|X X X Direccdn Ejecutiva 95% Capltal humano
articuladdnycoordinarconlas firmados ytrabajos
instituciones relacionadasconel realizados conlas Sub-Direcclén Técnlca
sectorjechero. f"fa_'em.s Divislén Jurldica

instituciones

relacionadasconel ‘ Consejo Ampllado

sector.

Reportes de reuniones ! Consejo Directivo

con las federaciones

de productores y Sub-Direccién Técnica

asociaciones quela Planificadény
componen. Desarrollo
Contactos con

instituciones del
sector en general

Esc do con Can
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Actividades Planificadas | Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
EIFfM|A |[M|J [J|A]S D Ejecucion Presupuesto
Promover larealizacidn delas Calendarioanual X X X X X Direcclén Ejecutiva 100% RDS 120,000.00
reuniones del Consejodel reuniones del CD Miembros del
CONALECHE (asamblea general)y Cantidad de reuniones Consejo
del Consejo Directivo,segin lo realizadasenel afio
establecido porel reglamento por lomenos una cada
institucional. 3 meses.
Promover la realizaciénde NUmero de reuniones X X Direccidn Ejecutiva 0% RDS$ 100,000.00
reuniones para ladiscusiéndeuna | realizadas. Miembros del
propuesta de Politica Lechera Minutas de las Consejo
Nacional, PLN, con |os miembros de | reuniones.
|a Asamblea General del Borrador del
CONALECHE y del Consejo documento de la PLN.
Directivo.
Reactivar el Comité Técnico- Reportes del Comité X| X X X | X | X| X]| X X Direccldn Ejecutiva 30% Capltal humano
Econdmico del CONALECHE para Técnico-Econémico Sub-Direcclén Tdcnlea
coordinar mesas técnicas del CONALECHE. Ascsor CONALECHE
i L e Planlficaclén Contratos de expertos
e e S b Téenlco Licteo externos sl eq necosarlo
e  Estudiodel artey Representantes do
anélisisdedatos que salud Publica
sirvandebaseparala MICM
PLN y el PEl 2024-2029. Ganaderos
e  Cumplimiento de Industria
normasdefechey transformadores
ldcteos,
productos lacteos Todas las Unldades de
. Fomento de las lainstituclén
exportaciones y Contratista externo
comercio internacional en caso necesarlo,
. Desarrollodela
industria licteay
encadenamiento
productivo
e
. \}- b I/

2,
D
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN DE TRABAIJO 2023 - Direccidon ejecutiva

EJE ESTRATEGICO 1: REGLAMENTACION Y SUPERVISION

OBIETIVO ESTRATEGICO 1.1: Fortalecer los mecanismos para la consolidacién de CONALECHE como la entidad coordinadora de todas las
acciones de la lecheria (bovina, caprina o cualquier otra que resulte conveniente en el futuro), entregando servicios de calidad, con integridad,
transparencia, efectividad y satisfaccién de los usuarios.

ESTRATEGIA 1.1.1: Formulacién de politicas, normas y procedimientos; rendicién de cuentas; desconcentracion de servicios; cap acitacion y
asistencia técnica a los actores y participacion de la sociedad civil.

Resultado 8: Al final del 2023 el CONALECHE cuenta con una politica lechera nacional.

Producto 2: Puesta en ejecucion de |a Politica Lechera Nacional concertada previamente con los actores de la cadenay asumida porlos
distintos ministerios e instituciones que participan en el seno de CONALECHE.

creacion de una propuesta de
Politica Lechera Nacional, PLN.
Coordinarel desarrollodela
segunda y tercera etapa del disefio

y la poblacion potencial, analizar
acciones actualesysuimpacto.
Tercera etapa: Andlisisde
factibilidad desdelos puntos de
vista legal, social, econémico,
politico, ambiental, administrativo
y matriz de riesgos.

obtenido y resultados
del procesode la
segunda y tercera
etapa

Sub-Direccldn Técnlca

Divisién Jurfdica

(Asamblea General)

Consejo Directivo

Actividades Planificadas | Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
EIFfM|A [M|J|J|A[S|]O Ejecucién Presupuesto
Impulsaractividades parala Reportes del avance X[ X| X X X XX Direccldn Ejecutiva 15% Puedo ser requerida |a

contrataclén deun experto o
firma consultora para apoyar
las comislones designadasal
respecto y/o reallzar estudios
FODA y estudlos del Impacto

parala elzboracién dela Politica Planificacdény de la desgravacléndalos
Lechera Nacional. Desarrollo |dcteos Importados sobrecl
Segunda etapa: Andlisis de sector lecheronaclonal,
soluciones, establecer |os objetivos Consejodel

CONALECHE
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EJE ESTRATEGICO 1: REGLAMENTACION Y SUPERVISION

Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN DE TRABAJO 2023 - Direccién Ejecutiva / Sub-Direccién Técnica

QNRA LA R
0 NIU,/_.-(“/,"/J{(\
» & Oy ’/@’

OBJETIVO ESTRATEGICO 1.1: Fortalecer los mecanismos para la consolidacién de CONALECHE como la entidad coordinadora de todas las
acciones de lalecheria (bovina, caprina o cualquier otra que resulte conveniente en el futu ro), entregando servicios de calidad, con integridad,

transparencia, efectividad y satisfaccion de los usuarios.

ESTRATEGIA 1.1.1: Formulacién de politicas, normas y procedimientos; rendicién de cuentas; desconcentracién de servicios; cap acitacién y

asistencia técnica a los actores y participacion de la sociedad civil.

Resultado 9: Al 2023 el 80% de los procesadores lacteos cumplen con el reglamento técnico lechero.
Producto 5: Los integrantes de la cadena lactea nacional cumplen con el reglamento técnico lechero incluyendo las Buenas Précticas Ganaderas

(BPG), Buenas Practicas de Transporte (BPT) y Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

Actividades Planificadas | Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de | Recursos /
Ejecucién | Presupuesto
E M|A M A
Supervisar|a ejecuciéndelos Reportes de supervisién X X X X X Direccién 95%
programas de asistencia Reuniones de seguimiento. _ Ejecutiva
técnicadirigidaa Informes de actividades Sub-Direccién
procesadores y productores a desarrolladas y proyectos. Técnlca
nivel nacionaly coordinar las Informes seguimiento al proyecto Depto, Técnlco Licteo
divgrsasinsﬁtu:ion's de Inventario Ganadero. UAT MSP-DIGEMAPS
gobierno quettabajan coned Reportes de ejecutorias proyectos DIGEGAMEGALECHE
sector lechero. 7
de MEGALECHE.
Apoyary promover Porcentaje de aplicaciéndelas X X X X X Direccién 40%
actividades parala aplicacién normas sobreleche y sus Ejecutiva
del nuevo Reglamento derivados. Sub-direcdén
Licteo, decreto 392-19 que Acuerdos interlnstitucionales para Técnlca UAT
seran ejecutadas por el aplicarel Decreto 392-19 del MsP
CORALECRE. Reglamento Lechero, DIGEGA-
Informes y minutas de reuniones. MEGALECHE
Apoyar la creaciéndeun Reporte avances. X X X X Sub-direcdén 75%
laboratorio delacteos que Listado de pruebas implementadas Téanlca -
realicelasanaliticasa los en laboratorios reconocidos. UASD
productos lacteos que se Pruebas realizadas Depto. Técnico
comercializanenel pals. : Licteo
5
Esc:
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 - Depto. Técnico Licteo

EJE ESTRATEGICO 1: REGLAMENTACION Y SUPERVISION

WA LA R
\\('_“ N ! Ly

-----

v, v ) N
GRS
o m'.:ll'.{.l W

OBJETIVO ESTRATEGICO 1.1: Fortalecer los mecanismos para la consolidacién de CONALECHE como la entidad coordinadora de todas las

acciones de lalecheria (bovina, caprina o cualquier otra que resulte conveniente en el futuro), entregando servicios de calldad, con Integridad,
transparencia, efectividad y satisfaccién de los usuarios.

ESTRATEGIA 1.1.1: Formulacién de politicas, normas y procedimientos; rendicién de cuentas; desconcentraclén de serviclos; capacitacldn y

asistencia técnica a los actores y participacién de la sociedad civil,

Resultado 9: Al 2023 el 80% de los procesadores ldcteos cumplen con el reglamento téenlco lechero.
Producto 5: Los integrantes de la cadena ldctea nacional cumplen con el reglamento téenico lechero Incluyendo las Buenas Pricticas Ganaderas

(BPOG), Buenas Practicas de Transporte (BPT) y Buenas Précticas de Manufactura (BPM).

Actividades Planificadas Indicadores Calendarlo EJecucién Mensual Responsablos Grado do Rocursos /
EJocuclén Prosupuosto
EIFIM|IAIM|J]|] |A
Certificar el porcentajede leche Cantidad de X | X [ X X X XX X Dpto, Téenlco Lacteo- Fepilpos (e -
nacional utilizada por partede las certificaclones emitidas y Subdirectddn Téenlca Compmnaiara
procesadoras deldcteos que suplenal proporclénde leche (tapran)
PAE del INABIE. naclonal utilizada DirecclénFlecutiva
Setviclnide |nlof ot
Procesadores
Impresara e
Insuimes
Realizacién deactividades parala Actividades eJecutadas X [x[x [x[x [x Depto. Técnlco Licten o

Implementacién del Reglamento
Lacteo,

segun cronograma que se
establezca.

MSP y Ministerio
Agricultura

4&?
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Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Ejecucién Presupuesto
EIFIM|A|M]|IJ|I A
Participacién enlas reuniones Informes delas X |X X | X X|x X Depto. Técnico Licteo
guincenales del Comité de Lacteos 67- reuniones.
01 de INDOCAL que es presidido porel
CONALECHE. Registro fotograficoy
listado deasistencia.
Participaren las reuniones del Comité Minutas de las reuniones, X | X X X X| X X Dpto. Técnico Licteo
de Etiquetado del INDDCAL
Llistadode Participantes.
Participaren las reuniones del Consejo | Informes de las X X X X Depto, Técnlco Licteo
Nacional del Codex Alimentarius del reuniones.
CONCA. Sub-direcclén Técnica
Registro fotograficoy
listado deasistencia.
Promover el incremento del nivel de Porcentajepromediode | X | X | X | X | X |X|X X Depto. Téenlco Licteo
cumplimiento de |as normativas del procesadores que
reglamento técnico lechero de cumplen con las Programa MEGALECHE
productores y procesadores. normativas del
reglamento técnico UAT -MspP
lechero se incremente,
Evaluaciones y monitoreo decalidadde | Cantidaddeevaluaciones | X [ X | X | X | X | X]|X |X Depto. Técnico Licteo Vidticos
leche 2 nivel de fincas, transporte de realizadasportipode
leche y centros deacopio. establecimiento. MsP Vehleulosy
combustible

MEGALECHE y UAT

Equipos 2 (laptop)

Insumos (reactivos,
materiales),
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 - Depto. Técnico Licteo
EJE ESTRATEGICO 1: REGLAMENTACION Y SUPERVISION

OBIJETIVO ESTRATEGICO 1.1: Fortalecer los mecanismos para la consolidacién de CONALECHE como la entidad coordinadora de todas las
acciones de la lecheria (bovina, caprina o cualquier otra que resulte conveniente en el futuro), entregando servicios de calidad, con integridad,
transparencia, efectividad y satisfaccion de los usuarios.

ESTRATEGIA 1.1.1: Formulacién de politicas, normasy procedimientos; rendicion de cuentas; desconcentracién de los servicios; capacitacién y
asistencia técnica a los actores y participacion de la sociedad civil.

Resultado 9: Al 2023 el 80% de los procesadores lacteos cumplen con el reglamento técnico lechero.

Producto 5: Los integrantes de la cadena lactea nacional cumplen con el reglamento técnico lechero incluyendo las Buenas Practicas Ganaderas
(BPG), Buenas Practicas de Transporte (BPT) y Buenas Précticas de Manufactura (BPM).

Actividades Planificadas | Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Ejecucién Presupuesto
E|FIM|A|M A
Capacitaciones sobre: Buenas Nomero de cursos X X X Depto. TécnicoLicteo Vidticos
PrécticasdeOrdefio, BPO, usodel
kit de EMBRAPA, BPM, elaboracién | Nimero decharlas MSsP Insumos (mater|al
de quesos mediante talleres cursos, diddctico)
charlas, conversatorios y visitas Nimero de visitas técnicas MEGALECHE
técnicas para mejorarla calidad de Vehlculos y
leche producida. Nimero de personas UAT combustible,
instruidas.
Colaborar conla creacion del Minutas de reuniones X XX X X X Dpto. Técnico Licteo
Laboratorio de calidad de
alimentos en |a UASD participando | Documentos elaborados DIA-MA-MSP-SSAN-
en el comité creado para esos fines DIGEGA
Contribuiren la organizacié6ndeun | Inversiones gestionadas
Patronato que administre el UASD
laboratorio.
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Actividades Indicadores Calendario Ejecuciéon Mensual Responsables | Gradode | Recursos/
Planificadas Ejecucién | Presupuesto
E|FIM|A[M]|J[J|A]|S

Ejecutar conjuntamente conla Reporte de trabajos Dpto. Técnlco Licteo Vidticos
UASD y |a DIGEGA El Proyecto realizados.
“Caracterizaciéndela leche UASD Insumos (bolsas
Dominicana”de la UASD. Inversiones reallzadas para estdriles,saca

el proyecto, DIGEGA muestras)

Esta investigacidnservirddebase

para elaborar pollticasque Informe final, Vehlculosy
contribuyana impulsarel combustible
desarrollode la cadena lictea
nacional.
Desarrollar el programa de Cantidad de Técnlcos X X | X X X X|x|x X Dpto. Téenlco LActen Necursns pata el
capacitacién del personaltécnicoen | Capacitados pago o curane,

coordinaciénconla divisiénde
RRHH.:

Técnlicos del Dpto. Técnlico Licteo
Técnlcos de MEGALECHE

Técnicos de la UAT

(Ustadode participantes,
Fotograflas, etc.)

MEGALECHE y LIAT

Minlaterio e Saludl
Publica

HAGRICOLA y MICM

Emitircertificaciones parafines de
préstamos (BAGRICOLA y Comislén
de Crédito del CONALECHE) a
procesadoras deldcteos,

Certificaciones elaboradas

Depto. TéenicolActen
~UAT « Depto. de
Credita- Divisibnde
Captacitn

Vidtcos [cuandoasl
loamerie)
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Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN DE TRABAJO 2023 - Direccion Ejecutiva

EJE ESTRATEGICO 1: REGLAMENTACION Y SUPERVISION

OBIJETIVO ESTRATEGICO 1.1: Fortalecer los mecanismos para la consolidacién de CONALECHE como la entidad coordinadora de todas las
acciones de la lecheria (bovinga, caprina o cualquier otra que resulte conveniente en el futuro) entregando servicios de carios.

ESTRATEGIA 1.1.1: Formulacion de politicas, normas y procedimientos; rendicion de cuentas; desconcentracién de servicios; capacitacion y
asistencia técnica a los actores y participacion de la sociedad civil.

Resultado 17: Al 2023 el 80% de los procesadores que no cumplian con los requisitos minimos establecidos, han recibido asistencia técnicay
asesorias directas para que sean capaces de obtener registros permisos sanitarios y permisos medio ambientales.

Producto 3: Aumento de los procesadores que no cumplian con los requisitos minimos establecidos, en capacidad de solicitar registros permisos
sanitarios y permisos medio ambientales.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de | Recursos /
Planificadas Ejecucién | Presupuesto
E|FFM|A|M|[J]|J|A
Promover convenios Cantidad total de X Xl x X X X[ x| X Direcclén 45% Visltas y contactos
que prioricenla convenios firmados. Ejecutiva en terreno con los
produccién nacional Minutas de reuniones DivisiénJuridica directivos de
de leche para suplir Reportes de |a “Mesa de |2 Relaciones Publicas restaurantsy
programas de Leche”, hoteles.
asistenciasocial del Convenios Universidad ISA
gobierno. Implementacion del
proyecto INTEGRA (CATIE).
Extension de PROMEGAN
Impulsarla compra de Cantidad de leche nacional X X[ X X X X|X| X Direccién 95%
leche nacional porel utilizada enlos programas Ejecutiva
Estado durante todo el aiio del Gobierno, del INABIEY Consejo Directivo
para garantizarlosniveles por los programas de INABIE y M.A,
de precio a los productores. asistenciasocial.
Gestionarla participacion Cartas solidgtando nuestra X X X X X X|X| X Direccién 0%
del CONALECHE en las participaciénenlas Ejecutiva
comisiones denegociacién comisiones comerciales. Sub-Direccién
de acuerdos comerciales. Acuerdos de negociacion Divisién Jurfdica
comercial firmados.
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN DE TRABAJO 2023 — Divisién Juridica

EJE ESTRATEGICO 1: REGLAMENTACION Y SUPERVISION

WA LA RE
CONAL

OBIJETIVO ESTRATEGICO 1.1: Fortalecer los mecanismos para la consolidacién de CONALECHE como la entidad coordinadora de todas las

acciones de la lecheria (bovina, caprina o cualquier otra que resulte conveniente en el futuro) entregando servicios de carios.

ESTRATEGIA 1.1.1: Formulacion de politicas, normas y procedimientos; rendicién de cuentas; desconcentracion de servicios; capacitacion y
asistencia técnica a los actores y participacién de la sociedad civil.

Resultado 17: Al 2023 el 80% de los procesadores que no cumplian con los requisitos minimos establecidos, han recibido asistencia técnicay
asesorias directas para que sean capaces de obtener registros permisos sanitarios y permisos medio ambientales.

Producto 3: Aumento de los procesadores que no cumplian con los requisitos minimosestablecidos, en capacidad de solicitar registros perm isos
sanitarios y permisos medio ambientales.

entre el CONALECHE y
suplidores dealimentos
liquidos del Programa de
Alimentacién Escolar.

revisados.
Numero de opiniones emitidas.
Minutas de reuniones.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de Recursos /
Planificadas E|F | M|A|M]|J|J|A]|S Ejecucion Presupuesto
Darasistenciayasesoria en Registros de consultas y/o asistencias X X X X X X| X| X X Divisién Jurldica 95% Viaticos RDS 150,000.00
los aspectos legales del juridicasrealizadas.
CONALECHE Opiniones y no objeciones a trdmites

legales gestionadas por escritoovla

correo.

Numero de documentos revisados.

Numero de protocolos de oficios. {
Brindar asesoria legala los Cantidad de asociaciones de X X X X X X[ X| X X Divisién Juridica 30% Vlaticos RD$100,000.00
distintos grupos del sector productores o cooperativas que fueron Direccién
lechero para su incorporadascon el apoyo del Ejecutiva
incorporacién como CONALECHE. IDECOOP
2sociaciones y cooperativas
de acuerdoala Ley.
Asesorarla “Mesade Leche” | Documentos de |la mesa de laleche X X X X X X| X[ X X Divisién Jurfdica 60%

11
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Actividades
Planificadas

Indicadores

Calendario E

ecucién Mensual

E|JF M

A

M

J

J

A

Responsables

Grado de
Ejecucién

Recursos /
Presupuesto

Ejecutar |los registros de
servicios decontratos
nUevVos y renovacionss en
SISTEMA TRE de Iz
Contraloriz General de l2
Replblica ydarel debido
seguimiento 2 los procesos
de compras y contrataciones
que requierz |z institucion.
Recibir las documentaciones
relativas ¢ los contratos,
verificarqueesten
completasy que las
suplidores seencuentren z|
diz con sus impuestos.

Numero de procesos de compras que
cumplen con todos los requisitos deley.

X X X

X

X

X

X

X

x

Divisién Jurldica
Seccién de
Compras

100%

Revisar, gestionary
formzalizar los acuerdos de
colaboracion
interinstitucional del
CONALECHE con:

. BAGRICOLA

. Programas Sociales

del Gobierno
™ INDOCAL

Acuerdos firmados u opiniones y
dictamen juridica.

Borradores de documentos sometidos.

Divisién Juridica

Direcclén Ejecutiva
Planificaciény
Desarrollo
Técnlco Licteo

100%

Serviclos delegallzacldn
y notarizaclén de
documentas,

RD$ 40,000.00
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 - Depto. Técnico Lacteo —Seccion de Calidad

EJE ESTRATEGICO 1: REGLAMENTACION Y SUPERVISION

ORIJETIVO ESTRATEGICO 1.1: Fortalecer los mecanismos para la consolidacion de CONALECHE como la entidad coordinadora de todas las
acciones de la lecheria (bovina, caprina o cualquier otra que resulte conveniente en el futuro), entregando servicios de calidad, con integridad,
transparencia, efectividad y satisfaccién de los usuarios.

ESTRATEGIA 1.1.1: Formulacién de politicas, normas y procedimientos; rendicién de cuentas; desconcentracién de servicios; capacitacién y
asistencia técnica a los actores y participacion de la sociedad civil.

Resultado 17: Al 2023 el 80% de los procesadores que no cumplian con los requisitos minimos establecidos, han recibido asistenciatécnicay
asesorias directas para que sean capaces de obtener registros, permisos sanitariosy permisos medio ambientales.

Producto 3: Aumento de los procesadores que no cumplian con los requisitos minimos establecidos, en capacidad de solicitar registros, permisos
sanitarios y permisos medio ambientales.

Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Ejecucién Presupuesto

E\FIM|A|M]|J|J|A[S|O|N|D

Inspeccionar las procesadoraslacteas a | Numero de procesadores X[ X | X X | X X | X X X X X X Dpto. Técnlco Licteo Vidticos
través de visitasde: inspeccionados.
DIGEGA Vehlculosy
-De |z Comision Técnico Lictea Procesadores en combustible
capacidad desolicitar MsP
-Del programa UAT registros sanitarios Formularlos.
UAT
-De otra indole. Puntuaciéndelas

procesadoras evaluadas.

Numero de permisos
sanitariosemitidos a
procesadores.

13
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Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Ejecucién Presupuesto
EIFIM|(A|M|J)|]|A
Brindarasistenciatécnicaa Numero deprocesadoras | X | X | X X | X X | X | X Depto. Técnico Licteo 100%
procesadores |acteos y seguimiento asistidas.
paralaaplicacién delas Cantidad de personal de UAT
recomendaciones. las procesadoras
instruidos. Depto. de Crédito
Fotografias de los
cambios logrados (donde DivisiéndeCaptacién
seobservaelantesy
después).
Registro de |as asistendas
técnicas, personales, por
correo y via telefénica.
Apoyar las laboresdecertificacién para | Certificaciones X | X | X X [ X X [X | X Depto. Técnlcoldcteo — | 100%
fines de préstamos a procesadoras de elaboradas UAT - Depto, de
l3cteos. (Comision de Crédito del Crédito- Divisidnde
CONALECHE y programas del Captacldn
BAGRICOLA, entre otros).
Coordinar |2 toma de muestras a nivel Cantidad de muestras X [ X | X X | X X | X | X Dpto. Técnlco Licteo 80% Vidticos Insumaos
nacional del proyecto “Caracterizacién | tomadas (bolsas estérlles,

de 1a Leche Dominicana” entre |a UASD
DIGEGA y CONALECHE.

Reporte de hallazgos.

UASD

DIGEGA

sacamuestras)

Vehlculosy
combustible,

14
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Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 — Depto. Técnico Lacteo

EJE ESTRATEGICO 1: REGLAMENTACION Y SUPERVISION

OBJETIVO ESTRATEGICO 1.1: Fortalecer los mecanismos para la consolidacion de CONALECHE como la entidad coordinadora de todas las
acciones de la lecheria (bovina, caprina o cualquier otra que resulte conveniente en el futuro), entregando servicios de calidad, con integridad,
transparencia, efectividad y satisfaccion de los usuarios.

ESTRATEGIA 1.1.1: Formulacion de politicas, normas y procedimientos; rendicion de cuentas; desconcentracion de servicios; capacitacién y
asistencia técnica a los actores y participacion de la sociedad civil.

Resultado 18: A finales del 2023 CONALECHE ha contribuido con el nivel de cumplimiento del etiquetado obligatorio de la leche y sus

derivados, a un minimo de 80% de los productos lacteos que se comercializan en el pais.

Producto 4: Promover el cumplimiento de las normas de etiquetado obligatorio de los productos lacteos.

Actividades Planificadas

Indicadores

Calendario Ejecucion Mensual

EIFIM[(A(M([J]|J]|A

Responsables

Grado de
Ejecucion

Recursos /
Presupuesto

Participaren|las JornadasdeEtiquetado
2 nivel nacionzl detodos los productos
lécteos comercizlizadosen el pais.

Cantidad de etiquetas de
productos revisadas y
corregidas.

X X

Dpto. Técnico Licteo
DIGEGA
MspP

DIGEMAPS

Vehlculos y combustible

Vidticos y dietas

Esc
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EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN DE TRABAJO 2023 — Divisién Juridica

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestion interna de calidad a través del
desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas
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Estrategia 2.1.1: Reestructuracién organico-funcional; gestién del conocimiento; formacion continuada; adecuacién de la infraestructura
fisica y el equipamiento mejoramiento continuo de los procesos, transversalizacion de la perspectiva de género; y coordinacion

interinstitucional.

Resultado 2.1.1: El CONALECHE es un organismo fortalecido con una gestién de calidad con transparencia, basadaen el conocimiento para la

innovacion y el mejoramiento continuo

Resultado 2: Al final del 2023 el CONALECHE es una institucién que cumple todos los mecanismosy controlesinternos acordes con la Ley.

Producto 6: Cumplimientode las normas bésicas de controlinterno, NOBACI.

Elaborar, registrary controlar todos
los contratos y procesos de compra

Namero y listado detodos

los contratos registrados y

Direccién Ejecutiva

Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
E(FIM|A|M|IJ[J|A O|N (D Ejecucion Presupuesto
X X X X X X|X|x X| X X Divisién Jurldica Ejecutado en un | Recursos paracubrirlos
95% costos de los serviclos

de notarlzaclén,

mediante la supervision para el certificados.
cumplimiento de la Ley 340-06y su Comité de Comprasy RD$90000.00
reglamento de aplicacion 543-12. Contrataciones

Depto. Administrativoy

Financiero

Secclonde Comprasy

Contrataciones
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Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN ANUAL DE TRABAJO 2023 - Depto. Planificacion

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBIJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para unagestién interna de calidad a través del
desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas

Estrategia 2.1.1: Reestructuracion organico-funcional; gestion del conocimiento; formacién continuada; adecuacién de la infraestructura
fisica y el equipamiento mejoramiento continuo de los procesos, transversalizacién de |la perspectiva de género; y coordinacién

interinstitucional.

Resultado 2.1.1: El CONALECHE es un organismo fortalecido con una gestién de calidad con transparencia, basada en el conocimiento parala

innovaciony el mejoramiento continuo

Resultado 2: Al final del 2023 el CONALECHE es una institucion que cumple todos los mecanismosy controles internos acordes con la Ley.

Producto 6: Cumplimientodelas normas basicas de control interno, NOBACI.

elaboracidnyactualizadén
de normas, procedimientos y
manuales institucionales
requeridos por leyo segln
las disposiciones vigentes.

normas, reglamentos
internos elaborados y/o
actualizados cumpliendo
con el MAP. Revisiény
actualizacién:
-Organigrama Inst.
-ManualdeOyF
-Manual de Cargos
-Cédigo de Etica
-Manual de
Procedimientos

Direcclén Ejecutiva
DivisiénJurldica
DivisiéndeRR.HH.

Todas las dreas.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /

Planificadas Ejecucién Presupuesto
Ef[FFM|A[M|J|J|A|S

Coordinar los procesos de Nimero de manuales XX X | X X|X|[X [X Depto. Planificacién 80% Personal Interno

18
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Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucién Presupuesto
E[FfIM|A| M AlS
Monitorear los sistemas que | Reportes de monitoreo. X| x| X X | X X | X Depto. Planificaclén 75%
integranel Sistema de Comité de Calidad
Medicion de |a Gestion Cantidad de evidencias Depto. Administrativoy
Publicaycoordinarlacarga cargadas. Financiero,
de evidencias quesean DivisiéndeRR.HH,
necesarias paramejorarla Valoraciondelos Todas las unidades
valoracién positiva del indicadores del SISMAP-
CONALECHE. NOBACI, entre otros
Acto de lanzamientodela Brochurede laCarta X Depto. Planificacién B85%
primera versiéndela Carta Compromiso. Comité de Calidad
Compromisoal Ciudadano Agenda del evento. Direcclén Ejecutiva
del CONALECHE. Fotografias. L Depto. Administrativoy
Nota de prensa del evento. FInanclero,
Listadeinvitados. Divisidn de RR.HH,
Resefias en los medios de Todas las unldades
comunicacion.
Monitoreo de todos los Informe estadisticosobre X X Depto. Planificacién 80% Mater|al gastable

servicios queofrece la
institucion a través de
encuestas de satisfacciényel
seguimiento de los sistemas
de reportes de quejas y
sugerencias. Estoincluyelos
servicios comprometidos en
|a Carta Compromisoal
Ciudadano del CONALECHE.

las encuestas de
satisfaccién detodos los
servicios ofrecidos.

Informe de Satisfacciénde
|aCalidad delos Servicios
Publicos (Finalesdelunio).

Depto, de Crédito
Depto, Técnlco Licteo

Todas las unidades

Persanal extra para
encargarsedala
aplicacléndalas
encuestas
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Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucién Presupuesto
E|IFfM|A[M A
Coordinar |z reclimdéndeun | Andlisis FODArsslizado. X X | X Direccién ejecutiva -
analisisFODAcon Sub Direccién Téenica
encargados, empleados,
miembros y socios del Depto. Planificacién
CONALECHE pare elaboracion
del PEl, 2024-202¢. Todas las Unidades
Aplicarel Marco Comin de Documento remitidoal X|X| X X [ X X Depto. Planificacién 100%
Evaluacion CAFy el MAP
diagnostico deczlidady Todos los
seguimiento al Plande Reporte demejoras de los departamentos y
Mejora. procesos de calidad divisiones.
Definirlz metodologiz parz Iz | Desarrolladoresdereporte | X | X | X X | X X Depto. Planificacion 20%
ValoracionyAdministracion con la cuantificacdénde los !
de los Riesgos institucionales. | Factores de Riesgo Direccidn Ejecutiva
Institucional paralograrla
reduccion de la ocurrencia 0 Departamento
de casos decriminalidad Administrativo.
(Robo-Virus)
Sucesos Fisicos (Incendio- nc
Faltz de corriente-
Accidente Vehiculos-Fallas Todos las Unidades.
del Sistema Informatico,
Catastrofes Naturales)
Negligencia (compartir
contrasefias-Filtrar datos
criticos).
Elaborartalleres paralza Reporte de riesgos X | X X Depto. Planificacién 0%

identificacion delos
principales riesgos
institucionales ysu
reduccion.

identificados

Plan de Administracién de
Riesgos institucionales

Direccidn Ejecutiva

Todos las Unidades.
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN ANUAL DE TRABAJO 2023 - Divisién de Recursos Humanos

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

/. . \XQ >
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a través del
desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas

Estrategia 2.1.1: Reestructuracién orgdnico-funcional; gestion del conocimiento, formacién continuada; adecuacién de |a infraestructura fisica
y el equipamiento: mejoramiento continuo de los procesos; transversalizacidnde la perspectiva de género; y coordinacién interinstitucional.

Resultado 2. Alfinal del 2023 es una institucién que cumple con todos los mecanismosy controles internos acorde con la Ley.
Producto 6. Cumplimiento delas Normas Basicas de Control Interno, NOBACI.

Actividades Planificadas

Indicadores

Calendario Ejecucién Mensual

E[FFM|AIM|J |J|A

Responsables

Grado de
Ejecucién

Recursos /
Presupuesto

Rezlizar las tareas operativas de |a Division
de RR. HH gque incluyen: registro de
asistencig, generar las novedades y acciones
de personal necesarias para elaborar las
nominas,administrar|os permisos, licencias,
amonestaciones, las vacaciones, uso dd
carnet, las observancias del codigo de ética
(uso uniforme), y el cumplimento de la Ley
41-08 de Funcidn Pablica.

Remisién del registro
de asistencia e
informes a la Direccién
Ejecutiva

Acciones de personal

Recursos Humanos
Direccién ejecutiva

Todo el personal

Se requlere una
estaclénde trabajo
100% de mayor capacldad
desktop nueva,

Auxillardendminas

Impresora/scanner/
copladora
Recursos Humanos
. o Impresiénde pantalla
Prctcsar,actualazarydlgnahzartodosIos con los expedientes x|x| x | x| x x | x| x Tecnologfa de la 100%
registros de los expedientes del personal de digitalizados Informacié
nuevo ingreso del CONALECHE. ’ e . T : i
omunicaciones
21
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Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucion Mensual Responsables Grado de Recursos /
Ejecucién | Presupuesto
EIFIM|A M A
Recursos Humanos ATRgranun
programa de
Gestionar por ant= los contratistas de | Comunicacién 0%
CONFIHOG gue los volantes generados pore | solicitandolainclusién Depto. Administrativoy mensajerfa masiva
sistemaz financiero SIAFIGE, sean enviados | de este servicioenel Financlero al sistema SIAFIGE
por correo electronicoa cada empleado de | sistema de forma x| x x| x X para remitirlos
manerz automitica, cuando se efectué e | automatica. Divisién de Tesorerfa volantes
pago de nominas. electrénicos a cada
Reuniones de nc empleado,
seguimiento con las
areasinvolucradas. SIAFIGE
Socizlizzr los diferentes manuales internos Reunién de entrega y X X Recursos Humanos 80%
incluyendo el Manual de Politicas socializaciéndelos
Institucionzles yel nuevo Codigo de Eticadel | manualesy Todos las Unidades
CONALECHE, contodas las unidades. documentos
organizando por lo menos, tres (3) reuniones | aprobados porel
duranteel afio, donde participetodo el Consejo Directivo
personzl incluyendo el personal quelabora
en el campo. Lista de asistenciaa
las reuniones.
Fotografias.
LAREGY
Q%"SNM.E(_-’,’;’({{,,)
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO 2023 - Direccidn Ejecutiva

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a través del

desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas.

Estrategia 2.1.1: Reestructuracion organico-funcional; gestion del conocimiento, formacién continuada; adecuaciénde lainfraestructura fisica
y el equipamiento: mejoramiento continuo de los procesos; transversalizacién de la perspectiva de género; y coordinacion interinstitucional.
Resultado 2.1.1: El CONALECHE es un organismo fortalecido con una gestién de calidad con transparencia, basadaen el conocimiento parala
innovacién y el mejoramiento continuo del Sector Lacteo, que cumple con todos los mecanismos y controles internos acordes con la Ley.

Resultado 2: Al final del 2023 el CONALECHE es una institucion que cumple con todos mecanismos y controles internos de Ley.

Producto 6: Cumplimiento de las Normas Basicas de Control Interno

Revisar yremitir los estados

Estados financieros delos

financieros para DIGECOG. periodos
Enero-junio 2022-2023 correspondientes
Enero-Diciembre 2022-2023, remitidos

Financiero

Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucion Mensual Responsables Grado de Recursos /
Ejecucion Presupuesto
E(FIM|A|M A
Supervisarla implementacién delos Documento contentivode (X X X X X X Depto. AdministrativoY |40% Personal Interno
controles internos para quetodas las  |los controles internos Financiero
@reas yunidades operativas operen implementados de
de forma integrada y coordinada. acuerdoa lorequerido por Depto. de Planificacién,
las NOBACI.
Depto. Administrativoy [100%
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO 2023 - Depto. Administrativo y Financiero

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a través del
desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas.

Estrategia 2.1.1: Reestructuracion organico-funcional; gestién del conocimiento, formacién continuada; adecuacién de la infraestructura fisica y el
eguipamiento: mejoramiento continuo de los procesos; transversalizacién de la perspectiva de género; y coordinacién interinstitucional.

Resultado 2.1.1: EI CONALECHE es un organismo fortalecido con una gestién de calidad con transparencia, basada en el conocimiento para la innovacién y
el mejoramiento continuo del Sector Lacteo, que cumple con todos los mecanismos y controles internos acordes con la Ley.

Resultado 2: Al final del 2023 el CONALECHE es una institucién que cumple con todos mecanismos y controles internos de Ley.

Producto 6: Cumplimiento de las Normas Bésicas de Control Interno

Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
: Ejecucion Presupuesto
E|FIM|A|M|[J]|J|A|S|O|[N]|D
Implementar y supervisarla aplicacién Documento con todos X X X X X X| XX | X X|]. X|X Depto. 80% Personal Interno
de controles internos para toda el drea los controles internos * AdministrativoY
administrativa yfinanciera ysus puestos en funcién { : Financiero
unidades dependientes. para NOBACI,
Informar a la Direccién Ejecutiva sobre | Informe sobrela X X X1 X X| X[ Xx]|X X X X|x Depto. 100%
|a disponibilidad financiera delas disponibilidad diaria. AdministrativoY
cuentas bancariasy del flujode caja. Financiero
Revisaryautorizarlos estados Estados financieros de X J X X Depto. 100%
financieros queserdnremitidos a los periodos LI ; Administrativoy
DIGECOG. Enero-Junio 2021-2022 correspondientes Financiero

Enero-Diciembre 2021-2022. remitidos
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Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera,

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CONALECHE.
Plan Operativo Anual 2023 - Division de Contabilidad

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a través del

desarrollo de competencias, infraestructura y sistemas.

Estrategias 2.1.1: Reestructuracion organico-funcional; gestién del conocimiento, formacion continuada; adecuacion de la infraestructura fisica y el
equipamiento: mejoramiento continuo de los procesos; transversalizacion de la perspectiva de género; y coordinacidn interin stitucional.
Resultado 2.1.1: El CONALECHE es un organismo fortalecido con una gestidn de calidad con transparencia, basada en el conocimiento para la innovacién y
el mejoramiento continuo del Sector Lacteo, que cumple con todos los mecanismos y controles internos acordes con la Ley.

Producto 6: Cumplimiento de las Normas Basicas de Control Interno

BalanceGeneral.

Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucion Mensual Responsables Grado de Recursos/
Ejecucion | Presupuesto
M|A M A|[S |O
Prepararlos Estzdos Financierosa ser remitidos a Estados financleros Contabilidad Capital Humano
|a DIGECOG correspondientes a los periodos: remitidos a la DIGECOG
Enero —Diciembre 2022 y 2021 / Enero — Junio que arroja una matrizen
2023y 2022 el sistema SISANOC.
Realizarel cierrede los periodos contables que Mantener registros X | X| X X X X Contabilidad Capital Humano
incluyenel registrode transacciones, las contables al dia
conciliaciones bancarias, el anélisis y
reconciliaciones debalances de cuentas del mayor
general, con sus respectivos auxiliares.
Revisar mensualmente los balances delas cuentas. | Estado deResultadosy X | X| X X X X Contabilidad Capltal Humano
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Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos/
Ejecucién | Presupuesto
M|A M A 0}
Realizarinventariosdeactivos fijos(sujetna Listados de inventarios de X Contabllidad Capltal Humano
Pandemia y cambios en la ubicacion fisicade activofijoactualizados de Rep. activos Fijos
unidades dentro de Iz institucion). forma semestral.
Elaborarlos informes decuentas por pagarpara Control auxiliares de X | x| X X X Contabilidad Capltal Humano
remitirios a |2 Unidad de Auditoria Interna, UAI. cuentas por pagar. Rep. de Cuentas por
Pagar
Mejorar de forma continuz la eficiencia de los | Reporte de todos los X X| X X X Contablilidad Capital Humano
procesos contables. cambios introducidos en Depto.
los procesos. Administrativo vy
financlero
i Depto. Planificacién
Velar porque todos los documentos que tienen Reporte decierrelisto X X| X X X Contabilidad Capital Humano
que ver con el cierre contablede un mes se
recibany procesen antes del cierrede cada mes.
Revisar las partidas que afectan las cuentas | Verificacidne X | X|] X X X Contabllidad Capltal Humano
contables, y saldos de balances para verificar que | identificaciéndecuentas
todo estd correcto. del ERy BG
Establecer controles para los registros, archivos y | Comunicacion con  los X X| X X X Contabllidad Capital Humano
procesos, a fin de minimizar el riesgo de | nuevos controles sugeridos
observaciones negativas en las auditorias. para aprobacién del Depto.
Administrativo y
Financiero.
Capacitar el personal de contabilidad y las | Listado de los cursos a X X Contabllidad RDS 200,000.00
diferentes 3dreas relacionadas, sobre temas | realizar y personal a
impositivos y normativos. entrena Recursos para
cursos de
capacitaclén,
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EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 — Divisién de Tesoreria

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a travé s del

desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas

ESTRATEGIA 2.1.1: Reestructuracion organico-funcional; gestion del conocimiento; formacién continuada; adecuacién de la infraestructura
fisica y el equipamiento; mejoramiento continuo de los procesos; transversalizacion de la perspectiva de género; y coordinacién

interinstitucional.

RESULTADO 2.1.1: El CONALECHE es un organismo fortalecido con una gestidn de calidad con transparencia, basada en el conocimiento para
la innovacién y el mejoramiento continuo del Sector Lacteo, que cumple con todos los mecanismos y controles internos acordes con la Ley.

RESULTADO 2: Al final del 2023 CONALECHE es una institucién que cumple con todos los mecanismosy controles internos acordes con la Ley.

PRODUCTO 6: Cumplimiento delas Normas Basicas de Control Interno, Reglasy Leyes Financiera Requerida.

Actividades

que realiza el Estado
Dominicanaenvirtudde la
Ley 180-01y otros aportes
de Presidencia parasu
administracién.

de las diferentes cuentas.

Reporte periédico de los
ingresos.

Divisién Contabllidad

Depto. Administrativo

Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucién Presupuesto
EfIFIM|A [M|J|[J|A
Uevar control de los aportes | Los movimientos bancarios | x | x | x X X X | x| x Divisién de Tesorerla 95% Materlal Gastable
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Actividades
Planificadas

Indicadores

Calendario Ejecucién Mensual

E

M

A

M

A

Responsables

Grado de
Ejecucién

Darseguimiento z los
ingresos porconcepto de
RDS 0.0Z en virtud de Iz Ley
180-01, sonaportados por
los procesadores y
productores parz registroen
tiempo oportuno.

Recibo del cobro dela
Divisionde Captacion
versus [os movimientos
bancarios.

Reporte periddicodelos
ingresos.

Divisién de Tesoreria
DivisiéndeCaptacién

Depto. Administrativo

95%

Material Gastable

Verificarel 100%de los
pagos rezlizados porla
institucion.

Impresidn de |a relacién de
cheques de |as diferentes
cuentas bancarias.

Reporte de pagos
verificado porel Depto.
Administrativodelas
diferentes cuentas
bancarias mediante
procesos ejecutados.

Divisién de Tesoreria
Direccién Ejecutiva

Depto. Administrativo
y Financiero

100%

Ejecutaral 100% 1z
Disponibilidad Diaria desde
enero zdiciembre 2023.

Reporte diariodela
disponibilidad bancariaa
los departamentos
correspondientes.

Los movimientos
bancarios, relaciénde
cheques y entrada de
diario.

Divisién de Tesorerfa

Depto. Administrativo
y Financleros.

Unidadde la
Contralorfa General de
la Republicaen
CONALECHE.-

95%

La disponibllidad diariase
entrega al Depto.
Administrativoyala
unidad dela Contralorfa,
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Actividades Indicadores Calendario Ejecucion Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucién Presupuesto
E MIA M A

Elaborarplandecapacitadon | Plande Capacitacién X X Divisién deTesorer(a 90% Cursos de Excel avanzado.
del area de tesoreria. elaborado.
Vigilarguela documentacion Documentacidn soporte X X X X X Divisidn deTesorerla 95% Materlal gastable,
soporte de la salidade de |a salidade efectivos
efectivo cumpla con los verificada previoa Depto. Administrativo
requisitos decardcter fiscaly | efectuar un pago. Y financiero.
de control internosegin la
Ley 10-07. Ficha de verificacionde

pago.
Incorporarenel sistema Sistema Financiero X X X X X DivisiéndeTesorerla 25% Se debe habllltarenel
financieroinstitucionaluna Institucional del SIAFIGE, Sistema Financlerodela
planillaparael pagode se cuenta con una pestafia Depto. Administrativo Instituclén un procesoo
vidticos. de pagos recurrentes bajo y Financlero una planlllaen el SIAFIGE

el médulode ejecucién parael pago devidticos,
Implementar en el sistema presupuestaria para el nc
SIAFIGE bajo pagos pago de vidticos.
e Contratistas

CONFIHOG - SIAFIGE
Habilitarenel Sistema Reglamento de aplicacién | X X X X X DivisidndeTesorerla 80% Capltal Humano -Materlal

Financiero un proceso para
e manejo delos fondos de
Czja Chica y quetesoreria
superviseel manejo y pueda
realizarlasobservaciones
correspondientes.

del fondo de caja chica.

Registros de movimientos
de caja chicaatravés del
sistema.

Divisiénde
Contabllidad

Depto. Administrativo
y Financiero

Gastable-Estaclén de
trabajo (computadora
desktop) con el SIAFIGE
parael personal que
maneje laCajaChlca,
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
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PLAN ANUAL DE TRABAJO 2023 — Depto. Administrativo y Financiero

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBIJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestion interna de calidad a través del
desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas.

Estrategia 2.1.1: Reestructuracion orgdnico-funcional; gestion del conocimiento, formacién continuada; adecuacién de la infraestructura fislca
y el equipamiento: mejoramiento continuo de los procesos; transversalizacionde la perspectiva de género; y coordinacién interinstituclonal,
Resultado 2.1.1: E| CONALECHE es un organismo fortalecido con una gestién de calidad con transparencia, basadaen el conocimiento parala
innovacién yel mejoramiento continuo del Sector Lacteo, que cumple con todos los mecanismosy controles Internos acordes con la Ley,
Resultado 2: Al final del 2023 el CONALECHE es una institucion que cumple con todos los mecanismosy controles Internos acordes con la Ley,
Producto 7: Remodelaciény Mantenimiento de infraestructurafisica

Actividades Indicadores Calendario Ejecuclén Mensual Rasponsables Grado do Recursos /
Planificadas E[FIM|A[M]|J]|J]|A]S EJecucldn Prosupucsto
Supervisarlaaplicacion de Informe de |a ejecucién XX x| x X | X| X| X X Depto. 100% o
controles para el de los mantenimientos Adminlstrativa ¥
seguimiento de las labores generales de toda la financlero
de mantenimiento delas infraestructura fisica de Serviclos Generales
dreas internas y externas |a Institucién,
que realizala Unidadde
Servicios Generales. -
Verificaryejecutarlos Informe de |a ejecuclén X x| x| X X | Xpx|x X Depto. 100%
pagos de las labores de de |as reparaclones y Admlnlstrativa ¥
reparaciény mantenimientos de |a financlero
mantenimiento de |a flotillavehicular, Servicios
flotillavehiculardela Generales
Instituclén. .
Supervisar el procesode Cantidad de metros X X X | X| xX|Xx X Depto. 10%
contrataciényrealizacién cuadrados remodelados Administrativo Y
de los serviclos de segln el plande obras Financlero /
Ingenlerfay obras clviles. aprobado por la MAE, Serviclos
Generales R —
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 - Unidad de Servicios Generales

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a través del
desarrollo de las competencias, infraestructuras y sistemas.

Resultado 2.1.1: El CONALECHE es un organismo fortalecido con una gestion de calidad con transparencia, basada en el conocimiento para la
innovacién y el mejoramiento continuo del sector lacteo que cumple con todos los mecanismosy controles internos acordes con la Ley.

Resultado 2: Al final del 2023 el CONALECHE es una institucién que cumple con todos los mecanismos y controles internos acordes con la Ley.

Producto 7: Remodelacion y mantenimiento deinfraestructurafisica.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas M|(A |M|J|J|A |S|O|N Ejecucién Presupuesto
Gestionar las actividades  |Informe de los gastos incurridosenel X X X | X]|X| X | X| X X Servicios Generales 100% RD$ 1,800,000.00
del mantenimiento dela mantenimiento de cada vehiculocon
fiotillavehicular del reporte mensual. Dpto, Administrativo
CONALECHE. Direccidn Ejecutiva
Mantener y dar Registros de chequeo planta eléctricay de X X X X[ X|Xx XX X Servidos Generales 100% RDS 950,000.00
seguimiento al procesode | verificacién periédica de las condiciones
supervisién dela operacién | de la estructura fisica y dreas verdes. Dpto. Adminlistrativo
y usode la planta fisica, Informes de supervisién del personal Direccldn Ejecutiva
planta eléctrica, servicios encargado de los servicios de limpieza de d
de limpieza, servicios de las oficinas y dreas verdes.
fumigaciény Reportes - de ' mantenimiento de las
mantenimiento de las instalaciones.
dreas verdes.
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Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas M|A |M|J|J|A [S|O|N Ejecucién Presupuesto

Establecery aplicar Controles de asignacion de choferes y X X X X|X]|X XX X Serviclos Generales 100%
controles para la vehiculos. Depto. Administrativoy
administraciényuso Documentacion de entrega y recepcién de Financlero
adecuadode Iz flotilla los vehiculos. Direccién Ejecutiva
vehicular. Control del usode combustiblede |a Todos las Unidades.

flotillavehicular.
Establecersistema de Sistema funcionando que permite |a X X X X[ X]|X XX X Serviclos Generales 0%
control de almacén administracion detodo el material Secdén de Compras
computarizado. gastablegarantizando subuenusoy Direccidn Ejecutiva

disponibilidad. Dpto. Administrativo

TIC
[
<
g2
2
2
'/Js-z,)NSELO \
A INDUS
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 - Divisién de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién, TIC.
EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1:_Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a través del
desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas. ESTRATEGIA 2.1.1: Reestructuracién orgdnico-funcional gestién del conocimiento,
formacién continuada, adecuaciénde la infraestructurafisicay el equipamiento mejoramiento continuode procesos, transversalizaciéndela
perspectiva de géneroy coordinacion interinstitucional.

Resultado 2: Al final del 2023 el CONALECHE es una institucién que cumple con todos los mecanismosy controlesinternos acordes con |a Ley

Producto 8: Actualizaciénde los sistemas de tecnologia de la informacién y la comunicacién.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucion Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucion Presupuesto
EIFfM|A |M]|J|J|A |S|O|ND
Cumplirconla Normativa E1 de | Presentar documento con los TIC. Direcclén
|z OPTIC para redes sociales. lineamientos que debe seguir Ejecutiva
CONALECHE al CD. No Iniclada Aslstente de
Cemﬁcauonp?rla OGTIC x| X X x | x| x| x x | x Informética
Carta y resolucién aprobadapor el
CD donde la institucién se
compromete a seguir los
lineamientos descritos por la OGTIC
respecto de la normativa A2
Aslstente do
Cumplir con el proceso de Informdtica
auditorias enel portal de Certificacién expedida por la OGTIC
transparenciaparala X X x! st TIC. Direccién 5%
certificaciénylaincorporacién | Sellode cumplimientodela Ejecutiva
del selloenla paginadela normativa A2 incorporadoenla
Normativa A2. pégina institucional.
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Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucién Presupuesto
M|A M A (o}
Dotar de los Equiposy Instalaciones de Equipos y Software Direccion Ejecutiva Compras de los
Sistemas de Tecnologiz para la Adecuacién del Data Center y Administracién Equiposy Software
necesarios pare e DATA segun lorequerido por la OGTICy (Ejecucién del Cambio para el Data Center:
CENTER institucional de acuerdocon las necesidades X X X X de la estructura flsica No iniciado RD$ 650,000.00
de laInstitucién)y hardware
Tecnologlia dela RDS$ 200,000.00
Informdticay software
Comunicacién Total RDS
850,000.00
Actuzlizarlas licenciasdel Almacenamiento de  Back-up Asistente de
sistemz de Back-up siguiendo los requisitos dela OGTIC X X X X X TiC 95% Informética
y las NOBACI. Ranking dela OGTIC. licenclasoftware
back-up
RDS$ 100,000.00
Darmantenimiento 2 los 3 As|stente de
sistemas deseguridady g?::::::d::‘;:;a ot Informatica
software antivirus segun las Y 548 { RDS$ 140,000.00
Normativas, NORTICy X | X X X X Tic 80% renovacldnlicencla
respondiendo z los reportes antlvirus.
del CNCS.
Implementar las Tecnologias Resultadode 2 evaluacion del TIC 75%
de Informaciény Rankingde la OGTIC2022. X
Comunicacion del Gobierno
Electrénico (iTiCge).
Darmantenimiento de ¥ : . Aslstente de
hardwarey actualizacién del Funcionamiento éptimo. X | x |*x X X TIC 90% Informética
software de las apliadonesde | Rankingde la OGTIC
escritorio detodos los usuarios
incluyendo el servidor.
¥ TiC 0% Aslstente de
Reestructuraciéndel cableado Sistema de cableadoinstalado X X X Informética
interno del sistema de red. RD$ 100,000.00

Certificacion dela OGTIC
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN ANUAL DE TRABAJO 2023 - Depto. de Planificacién

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para unagestién interna de calidad a través del
desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas Estrategia

2.1.1: Reestructuracién organico-funcional; gestién del conocimiento; formacién continuada; adecuacién de la infraestructura fisica y el
equipamiento mejoramiento continuo de los procesos, transversalizacién de la perspectiva de género; y coordinacién interinstitucional.

Resultado 2.1.1: El CONALECHE es un organismo fortalecido con una gestién de calidad con transparencia, basadaen el conocimiento para la
innovacion y el mejoramiento continuo

Resultado 2: Al finzl del 2023 el CONALECHE es una institucién que cumple todos los mecanismos y controlesinternos acordes con la Ley.
Producto 9: Elaboracién eimplementacién de la metodologia de Calidad y Mejora Continua. Proceso CAF (Common Assessment Framework).

Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Ejecucién Presupuesto
E[FfIM|AIM]|J|J|AlSO[N |D
Monitorear |a aplicaciéndel Plande Reporte sobrelos avances X| X X Depto. de Planificacién y 85%
Mejora Institucional con el MAP. alcanzadoscon la aplicacién del Plan Desarrollo Todas las
de Mejora al MAP. unidades.
Autoevaluacién CAF y establecimiento  |Resultados de evaluacién CAF. X X|X|X]|X Depto. de planificacién y 95%
del Plande mejora SISMAP. Desarrollo
Plan de mejora acuerdo remitidoal
MAP y firma de EDI. DIV.RR.HH. Y MAP
Dar seguimiento a |os buzones de Reporte de hallazgos y respuestas. X[ X]|X X| X X|X|X|X|X|X X Depto. Planificadén y 100%
sugerencias institucionales. RRHH.
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN ANUAL DE TRABAJO 2023 — Depto. de Planificacién

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestion interna de calidad a través del
desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas

Estrategia 2.1.1: Reestructuracién organico-funcional; gestién del conocimiento; formacién continuada; adecuacién de la infraestructura
fisica y el equipamiento mejoramiento continuo de los procesos, transversalizacion de la perspectiva de género; y coordinacién
interinstitucional.

Resultado 2.1.1: El CONALECHE es un organismo fortalecido con una gestion de calidad con transparencia, basada en el conocimiento para
lainnovacion y el mejoramiento continuo

Resultado 2: Al final del 2023 el CONALECHE es una institucion que cumple todos los mecanismosy controlesinternos acordes con la Ley.

Producto 10: Formulacidn seguimientoy evaluacion de los planes y proyectos institucionales

Actividades Indicadores Calendario Ejecucion Mensual Responsables Grado de Recursos /

Planificadas Ejecucion Presupuesto
E(FIM|A|M|J |J |A|[S |O|N|D

Prepararreportes deavancey |Informes periddicos deavance X XX X X X X X X X X X Depto. Planificacién 100% Vidticos RDS$
seguimiento de los planes, proyectos. (GANACLUMA-RD, Programa ] 60,000.00
programas y proyectos REDD+ y Leche de Cabras, entre otros). Direccion Ejecutiva
institucionales enfases de
formulacion y/o ejecucion. Reportes de avancede Proyectos

especiales.

Participardelas reuniones de
coordinaciéninstitucional e
interinstitucional.

36

Esc do con Can



https://v3.camscanner.com/user/download

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucidn Presupuesto
E M|IA (M
Generar |os reportes Reportes de avancede |os planes X X X Depto. Planificacién. 100%
periodicos sobreel avancey operativos ejecutados porlos
desempefio institucional de departamentos y divisiones. Todos los
acuerdoz los indicadores del Departamentos y
PEl y el POA2023y los Reunion de medio término de evaluar Divislones.
informes de avancey nivel avancey presentar memoria final.
actividades institucionales
relevantes @ Presidencia.
Apoyar laelaboraciondel Plan | PACC 2021 colgadoen laplataformade | X Depto. de Planificaclén 100%
Anual de Compras, PACC la oficina de Compras y Contrataciones Unldad de Compras.
2024, del Estado.
Memoria Institucional 2023 Informe semestral Memoria Depto. Planificacién, 100%
Institucional 2023
Todos las unidades
Documento Memoria Institucional
2023.
Coordinar |z elaboracién del
Plan Estratégico Institucional
2024-2029
Coordinarla elaboracién del Planes de Trabajo por Departamento y Depto., Planificacién B5%
Plan Dperativo Anual 2024. Divisién2023.
Todos las unidades
Apoyar la elaboracion del Presupuesto 2024 aprobado. Depto. Planificacién 100%
presupuesto 2024
Depto. Administrativo y
Financlero
Todos las unidades
Elaborarrevisaryvalidartoda | Documentos y estadisticas X X X X Depto. Planificadén 100%
|3 produccién estadistica institucionales aprobadas porla MAE
institucional. para ser publicadas.
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN ANUAL DE TRABAJO 2023 - Depto. Administrativo y Financiero

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a través del
desarrolio de competencias, infraestructuras y sistemas.

Estrategia 2.1.1: Reestructuracion organico-funcional; gestién del conocimiento, formacién continuada; adecuacidn de lainfraestructura fisica
y el equipamiento: mejoramiento continuo de los procesos; transversalizacién de |a perspectiva de género; y coordinacidn i nterinstitucional.
Resultado 2.1.1: El CONALECHE es un organismo fortalecido con una gestién de calidad con transparencia, basada en el conocimiento parala
innovacion y el mejoramiento continuo del Sector Lacteo, que cumple con todos los mecanismos y controlesinternosacordes con la Ley.

Resultado 2: Al final del 2023 el CONALECHE es una institucion que cumple con todos los mecanismosy controles internos acordes con la Ley.

Producto 11. Formulacién, seguimientoy evaluacion del Presupuesto Anual

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucion Presupuesto
E(FIM[AIM|[J|[J|A[S|O|/N|D
Darseguimients parz lz Presupuesto ejecutado multiplicado por Xl X XI X | XIX|X|x|[x]x]|Xx Depto. 100%
correctzs ejecucion gel 100 sobre presupuesto asignado. y
presupuests, por partidasy Admln.istrativo Y
fuentes de financiamiento, Einancieces
Formu;arel presupuesto 2023 Presupuesto 2023 formulado, X X| X]|X Depto. 100%
i
20;13; o como baseel POA presentado aprobado Administrativo y
financlero
Depto.
Planificaciény
Desarrollo

38

Esc

do con Can



https://v3.camscanner.com/user/download

Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN ANUAL DE TRABAJO 2023 - Depto. Administrativo y Financiero

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a través del
desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas.

Estrategia 2.1.1: Reestructuracidn organico-funcional; gestion del conocimiento, formacién continuada; adecuacién de la infraestructura f(sica
y el equipamiento: mejoramiento continuode los procesos; transversalizacién de la perspectiva de género; y coordinacién inte rinstituclonal.

Resultado 2.1.1: EI CONALECHE es un organismo fortalecido con una gestién de calidad con transparencia, basadaen el conocimiento para la
innovacion y el mejoramiento continuo del Sector Licteo, que cumple con todos los mecanismosy controles internos acordes con la Ley.

Resultado 2: Al final del 2023 el CONALECHE es una institucién que cumple con todos los mecanismosy controles internos acordes con la Ley.

Producto 13. Cumplimiento de los Indicadores del Sistema Nacional de Contrataciones Publicas

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de | Recursos /
Planificadas EJecucién | Presupuesto
E|FIM|AIM|J|J|A|[S|[O|N|D
Supervisarlos procesosde Porcentaje de puntuaclén lograda en | X X[ X X X
compras y contrataciones los procesos cargados al Sistema 1 X A X ¥ 4 D:pta.l o= RCnsLiieme
segln lo establecido por la Nacional de Contrataciones Publicas. Administrativo y
Ley 340-06. financlero

Unidad de Compras
y Contrataciones
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 - Seccion de Compras

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a través del

desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas.
Estrategia 2.1.1:_Reestructuracion organico funcional; gestidn del conocimiento; formacion continuada; adecuacién de la infraestructura

fisica y el equipamiento; mejoramiento continuo de los procesos; transversalizacion de la perspectiva de género; y coordinacién

interinstitucional. Resultado 2: Al final del 2023 el CONALECHE es una institucién que cumple con todos los mecanismosy controles internos
acordes con la ley. Producto 13: Cumplimiento de los indicadores del Sistema Nacional de contrataciones publicas.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de | Recursos /
Planificadas Ejecucién | Presupuesto
E|[F | M|A M
Procesar las solicitudes de Cantidad de procesos X X X X X Secclénde Comprasy Aslstente de
compras de acuerdo a lo publicadosvs los completados Contrataclones, Compras
establecidoen |z ley340-06 satisfactoriamente.
de Compras y Contrataciones Depto. Administrativay Equlpos;
através del portal Porcentaje procesos Financlero. Impresora /
transaccional dela Direccidn adjudicados vs procesos Escdner para
de compras y contrataciones. publicados. DivisiénJurldica. compras
Puntuacion SISCOMPRAS PROMEGAN
Generar reporte de Reporte de compras y X X X X X Secciénde Compras Aslstentede
cumplimiento del plande contrataciones finalizado, con Compras
compras, clasificadas por tipo surespectiva clasificacién,
de empresas y modo compras.
Elaborar el PlandeComprasy PACC cargadoen el Portal de X Secciénde Compras Asistente de
Contrataciones, PACC, del afio Compras Dominicana 2023 Compras
2023,
40
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN ANUAL DE TRABAJO 2023 - Division de Recursos Humanos
EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBIETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a través del
desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas

Resultado 2: Al final del 2023 es una institucién que cumple con todos los mecanismosy controles internos acorde con la Ley.

Producto 13: Cumplimiento de |os indicadores del Sistema Nacional de Contrataciones Publicas.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de | Recursos /

Planificadas EJecuclén | Presupuesto
E|FIM|AIM|J|J|A|S|O|(N|D

Realizar los procesosde

Rocursos Humanos I'rocesos de concursos
seleccion de persopa: de Integracién del comité de selecelén
:;::;:r:::;eﬂ:yn4;os = denersonall Direcclén Ejecutiva BO% 1D450,000.00
Funcién Publicaysu Lista de vacantes para el 2022
reglamento incluyendo los remitida al MAP. Divisién Jurldica
puestos de carrera. Comunicaciénal MAP solicitando el X | X| X [ X] X X

acompafiamientodel anallsta parala
realizaciéndelos procesos de
concurso. i
Reportes de los procesos realizados.

Fortalecer y * adecuar el Plande trabajo aprobadoporla
capital humano a los desafios

Direccién Ejecutiva Divisidn de Gestldn
institucionales con Humana BO%
programas especificos en X X X X X

Talleres realizados
materia de (manejo de
emociones, liderazgo, trabajo Todo ¢l personal
en equipo, manejo del estrés, Fotos
entre otros.)
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Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 — Divisidon de Recursos Humanos

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a través del
desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas

ESTRATEGIAS 2.1.1: Reestructuracion organico-funcional; gestion del conocimiento; formacién continuada; adecuacién de la infraestructura
fisica y el equipamiento; mejoramiento continuo de los procesos; transversalizacion de la perspectiva de género; y coordinacidn
interinstitucional.

Resultado 3: A finales del 2023 el CONALECHE es una institucion que actia con transparencia orientada a la obtencién de resultados e n beneficio
del sector lacteo.

Producto 14. Porcentaje de cumplimiento con el SISMAP

Producto 15. Elaboracion e Implementacion de Manuales de politicas y procedimientos por dreas.

Actividades Indicadores . ..Calendario Ejecucion Mensual Responsables | Grado de Recursos /

Planificadas Ejecucion Presupuesto
E|FIM|A|M]|J|J|A|S|O[N|D

Nivel actual de
cumplimiento del
Recursos Humanos | SISMAP 73.2%

Actualizar el manual cargos, de | Resolucién del CD aprobada y sometida al
organizacion y funciones de la | MAP con la propuesta de Manual de

institucién. i X

institucién. Cargos actualizado. 0 1 Y I I Porcentaje de
b snicareadocomoevidenci | X| X| X|X Todos los cumplimientodel
OCUMENto, £are mo gvigencig ena Encargados SISMAP previstoen el

plataforma de NOBACI y SISMAP.

PEI
Porcentaje de cumplimiento en el SISMAP, Raraiind]escel

2023, serfa del 85%.

Proponer actividad en verano Aprobaciénde la direccién ejecutiva. Direccién Ejecutiva- 0% RD$185,000.00
paraloshijosdelos emplearose Reporte de la actividad. Fotos x| x Gestién Humana
CONALECHE (campamento ep ! : :
divertido).
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Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 — Division de Recursos Humanos

EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBIJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a través del

desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas

Resultado 3: A finales del 2023 el CONALECHE es una institucion que acttia con transparencia orientadaa la obtencion de resultados en beneficio

del sector lacteo.

Producto 16. Actualizacionde normasy procedimientos de Recursos Humanos.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucién Presupuesto
M| AIM AlS|O
Recursos Humanos
Actualizarlos manualesy Codigo de ética revisadoy
documentos de: aprobado porel CD. Direcclén Ejecutiva B0%
1)Codigode Ftica Manual de induccién Planificaclény
. X X XX X
actualizadoyaprobado porel Desarrollo
2)Manual de Induccién CD.
DivisidnJuridica
3)Manual de Recursos Manual de RR.HH. actualizado
Humanos y aprobadopor el CD. DIGEIG
Club Activo 2030 LECHETON ¢
Recorridos de nifios en la Feria Direccién Ejecutiva
Organizar = actividades de | Agropecuaria 1t 85%
responsabilidad social donde | Instituciones para nifios’ X X X Divislén de Gestidn

participe la mayor parte de los
empleados dela institucién.

especiales
Actividad o Jornada de
Reforestacién

Humana

Todo el personal
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EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 — Division de Recursos Humanos
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OBIJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestion interna de calidad a través del

desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas

Resultado 3: A finales del 2023 el CONALECHE es una institucion que actla con transparencia orientadaa |la obtencién de resultados en beneficio

del sector lacteo.

Producto 18: Evaluacion del desempeio basada en los Acuerdos de Desempefio.

(,ON/\I/C’////\

Actividades Indicadores " Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucion Presupuesto
M|A[M]| ) J1JA|S]|O
Divisién de RRHH 90%
P l luaci
drocesar-as e uac;:anf e Acuerdos de desempefio y la plantilla
es o por
SRRSO gasesIIavos con los resultados dela evaluacién Todosios

del personal de CONALECHE debidamente remitidos al MAP Encargados delas
Periodo ENE-DIC 2023. . Unidades
Remitir g snotivar el ;150 el Formulario detareas relevantes 100%
formulario de acciones soclalizado.
relevantes, como principal
herramientz de informacién 5 X X 4 X A X X

[ .
f:sr:ltzd:s evaluacibn™ -por Circular firmada por cada unodelos

: encargados que recibieron el formulario
Velar por que se realice la Divisién de Gestién
evaluacion del desempefio del Humana
personal de CONALECHE en las | Remisién del Reporte de las
fechas previstas y de la | evaluaciones realizadas al MAP Todos los
manera correcta. Empleados
44
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023- Division de Recursos Humanos
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EJE ESTRATEGICO 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calidad a través del
desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas

Resultado 3: A finales del 2023 el CONALECHE es una institucién que acta con transparencia orientada a la obtencién de resultados en beneficio

del sector lacteo.
Producto 19: Elaboraciéneimplementacién de un programa de desarrollo de competencias.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucidn Presupuesto
E|FIM|(A| M |J|J |AS|O N |D
Elaborar el 4 Programa de Capacitacién aprobado por la Recursos Humanos 0% HDSB00,000.00
capacitarcién 2:?5:’“3 d: Direccion Ejecutiva y remitido al Instituto X| X X X X
CONALECHE 2023. Nacional de Administracién Pdblica (INAP). Todos las Unldades
Organizartalleres internos sobre Divisién de RRHH
motivaciony fomento del trabajo | Informe sobre la actividad, listado de X X X X Direcclén Ejecutiva
en equipo para el todo el participantes y fotografias del evento Todo el personal 0% AD$150,000.00
personal de la institucién.
A5
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EJE ESTRATEGICO 3: FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN DE TRABAJO 2023 - Direccién Ejecutiva

EJE ESTRATEGICO 3: FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Facilitar el desarrollo del Sector Licteo a través de mecanismos que aseguren la equidad y la participacién y la

integracion de todos los actores de la cadena lactea mediante la sostenibilidad el financiamiento e inversién.

ESTRATEGIA 3.1.1: Normativa, asistencia financiera, técnica y capacitacion especializada para los actores del sector lacteo; y la identificaciony

la puesta en marcha de buenas practicas, promocién del consumo de lacteos nacionales.

Resultado 3.1.1: Incrementado en un 25% la disponibilidad de recursos para los programas de financiamientoy desarrollo dirigido a los

actores de la industria lechera nacional, garantizandola cohesién social y territorial.

Resultado 4: Al final del 2023 el 85 % de los productores y procesadores que existen a nivel nacional aportan segtin lo previsto Ley 180-01.
Producto 21: Incremento de los recursos captados en un 25%.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucion | Presupuesto
EIFIM|A|M|J|J|A
Asegurar que todos los Acuerdos de proyectos X X X X X X[ X| X Direccién 0%
proyectos gestionados por firmados Ejecutiva
CONALECHE sobre lecheria Aportes de recursos para Depto.
contemplen el aporte de fortalecimientodela Administrativo y
recursos para fortalecerla estructura institucional. Financlero,
estructura institucional y Captaclén
favorezcan |z economia de
escala interna.
Apoyar |2 formalizacion de Porcentaje de préstamos X X X X | X X[X| X Direccién 95% Personal Interno,
préstamos con el Banco formalizados incrementado. Ejecutiva
Agricola de Asociaciones y Actividades de unificaciénde Administrativo y
productores particulares que criterios realizadas Financlero,
2aln no lo hayan hecho. Captacién
Dirigir programas para Reportes de actividades X X[ X X| X | x]|x]|x Direccién 100% Personal de
auxiliar los productores realizadas, Ejecutiva campo
afectados por fenémenos Listado de productores y Administrativo y Recursos del MA,
meteorolégicos con el asociaciones beneficiadas. Financiero, Contrato de
Ministerio M.A. y la DIGEGA. Fotografias Captacién servicios,
A7
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PROPOSITO ESTRATEGICO 3: FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 - Division de Captacion

Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE

by,
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Facilitar el desarrollo del Sector Licteo a través de mecanismos que aseguren la equidad y la participacién e
integracion de todos los actores de la cadena lactea mediante la sostenibilidad el financiamiento e inversién.

Estrategias 3.1.1: Normativa, asistencia financiera, técnica y capacitacién especializada para los actores del sector licteo y la identificacién y

puesta en marcha de buenas practicas, promocion del consumo de licteos nacionales.

Resultado 4: Al final del 2023 el 85% de los productores y procesadores que existen a nivel nacional aportan segun lo previsto en la ley 180-01.
Para el final del 2021 se esperaalcanzarel 70% de procesadores aporte lo que le corresponde.
Producto 21: Incremento de los recursos captados de un 25%. (Un incremento de un 5% cada afio hasta el 2023).
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Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucién Presupuesto
EIF[M M
Mejorarel registrode los Listado de procesadores lacteos X[ X[ X X Divisién de 40% Tablet para cada captador
productores y procesadores para | 2ctualizado. Captaclén sels equipos (6)
identificar losqueainno estdn
contribuyendo con el aporte Registro de productores de leche
di | 180 actualizado a partirdel inventarlo

correspondiente porla Ley - ganadero,
01.

Incremento de los Ingresos dela

Linea Noroeste.
Sistema informético para llevar Sistema digital deregistro de X| X X Divisién de 70%
registrodigital detodos los procesadoras funcionando. Captaclén
procesadores identificados y Usta de productores y
cuantos estan al dla con el pago procesadores al dfa por regién. TIC
de los RDS 0.04. Reportes de procesadores al dfa en

el pagode sus aportes. Depto.

Administrativo
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Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucidn Presupuesto
EIFFM|A|M Al|S
Visitas paraidentifiar los Cantidadde visitasa procesadores | X | X | X X | X X | X Divisién de 65%
nuevos procesadores |dcteos a nuevos identificados. Captacién
nivel nacional, para queconozcan
los programas yservicios del Listado de nuevos contribuyentes Direcclén Ejecutiva
CONALECHE 'y motivarlos a que identificados enel afio. Consultorfa Jur(dica
realicensus aportes de acuerdo DivisléndeCréditos
con la Ley 180-01. Reporte de nuevos procesadores
identificados mensualmente.
Reuniones internas de trabajo Realizarsels (6) reuniones de X X X Divisién de 100% Cruzarlos datos de
para establecer los mecanismos coordinaciénen 2023, Captacldn, producclon de los
necesarios para mejorarla procesadores suplidores del
captaciénytodos los Minutas de |as reunlones, acuerdos Depto. Admin, y INABIE, Crurar producelon
procesadores registrados y Planes de Trabajo de la Divisién Financlero, que declaranenlas
aporten los RDS 0.04 con basea de Captacién. sollchtudes de préstamos que
su producci6n. Direcclon Ejecutiva rociba ol Dopto, do Créditos,
Plande supervisiéndel Enc. Vehlculo y vidticos,
Divisién de Captaclén por zona,
Aplicaciéndemedidas para que Reportes de visitasa los X| X[ X X | X X | X Divisidn do BOM
la mayor partede los procesadores de gestién de cobros, Captacldn
procesadores organizados Proporcién de procesadores
efectiian sus pagos porla via organizados que pagan por Via
electrénica y de manera regular. electrénica entre el total de
registrados.
Distribucién entre las diferentes Listado de solicitudes decrédito X| X| X X | X X | X Divisién de 100%
sucursales del BAGRICOLA las aprobados queson entregados por Captadén
solicitudes de préstamos los técnicos de la divisidnde
aprobadas por el comité de captacién enlas diferentes Divisién deCrédito
crédito del CONALECHE. sucursales del BA. BANCO AGRICOLA
o
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Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucién Presupuesto
EIFfM|A[M[J]|IJ|[A]|S
Participaren las ferias subastasy | Informes dela participaciénenlas X| X| X X | X XXX |X Divisién de 100%
eventos agropecuarios 2 nivel ferias. Captacién
nacional enrepresentacion del
CONALECHE. Fotos de |as actividades. Direcclén Ejecutiva
Acompafiary apoyarel personal Reportes de actividadesrealizadas | X | X | X X 1X XXX | X Divisién de 100%
de la UAT. en susactividades en coordinacién con personal dela Captaclén
desarrolladas 2 nivel nacional. UAT. DTL-MEGALECHE -
DIGEGA
Apoyar 2 |z DireccionEjecutivaen | Listado de participantes en X1 X| X X | X X[X]|X | X Divislén de 100%
|a ejecucion de programas actividades. Captacldn
dirigidosz productores afectados
por fendmenos naturales Formularios de entregas firmados DirecclénEjecutlva
(Sequia-Inundaciones) conla por los captadores consignando los
entrega de pacas,silobolsasyla | bienes productosy servicios
supervision detareas como la entregados.
reparacion delagunas ysiembra
de terrenos. Listado de productores
beneficiados.
Promover |os programas de Cantidaddeservicios de X| X| X X | X XXX |X Divisién de 100%
financiamientodel CONALECHE y | facilitacién dedocumentacién, Captaclén
B.A entre procesadoresy llenado de documentos, Departamento de
productores. actividades deseguimiento. Crédito
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN DE TRABAJO 2023 - Depto. Administrativo y Financiero

EJE ESTRATEGICO 3: FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL

OBIJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Facilitar Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestién interna de calid ad a través
del desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas.

ESTRATEGIA 3.1.1: Normativa, asistencia financiera, técnica y capacitacion especializada para los actores del sector lacteo; y la identificacié ny
la puesta en marcha de buenas précticas, promocion del consumo de lcteos nacionales.

Resultado 3.1.1: Incrementado en un 25% la disponibilidad de recursos para los programas de financiamientoy desarrollo dirigido a los
actores de la industria lechera nacional, garantizando la cohesidn social y territorial.

Resultado 5: Al final del 2023 la disponibilidad de recursos para financiamiento serd incrementada en un 25%. (La meta de disponibilidad
proyectada para el afio 2023 era de 220 millones de acuerdo con el PEl 219-2023, sin embargo, el afio pasado fueron colocados 250 MM, por
lo tanto, con relacion al afio base 2019 hemos logrado alcanzar un incremento del 24% en 2021 y de lograr la proyeccién de 270 MM para el
2022 estariamos en el 29%). (En cuanto a la morosidad actualmente ronda el 22% y se espera reducirla a menos de un digito para finales del
2022).

Producto 22: Aplicacion del proceso de recuperacién de los fondos del programa BAGRICOLA-CONALECHE

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas EfFIM|A[M]|J |)J [A|S|[O|N|D Ejecucién Presupuesto
Darseguimiento a Namero de X| X X X| X X X| X X\| X X X Depto. 0% Personal Interno
las labores que actividades de Administrativo
realiza la Division supervision de y Finandero,
de Captacion. los procesos Captacién
realizadas.
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Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 — Departamento de Crédito

EJE ESTRATEGICO 3: FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Facilitar el desarrollo del Sector lacteo a través de mecanismos que aseguren la equidad y la participacién e

integracion de todos los actores de la cadena lactea mediante la sostenibilidad, el financiamiento e inversion.

ESTRATEGIA 3.1.1: Normativa, asistencia financiera, técnica y capacitacion especializada para los actores del sector lacteo: y la identificacion y

puesta en marcha de buenas practicas, promocién del consumo de lacteos nacionales.

Resultado General 3.1.1: Incrementar en un 25%la disponibilidad de recursos para los programas de financiamiento y desarrollo dirigido a los

actores dela industria lechera nacional, garantizando la coherencia social y territorial.

Resultado 5: Al final del 2023 la disponibilidad de recursos para financiamiento serd incrementada en un 25%
Producto 22: Programa de crédito y cobros fortalecido y operando de manera eficiente.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucion-Mensual Responsables | Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucidn Presupuesto
E|F M|IA|M]|J |J|A|S|ON|D

Realizarseis (6) reuniones del Namero de solicitudes de X X X X X X Departamento de 100% Almuerzos y
Comité de Crédito durante el préstamos y montos aprobados por Crédito refrigerios
2M02023 parz larevisiony comité de crédito.
aprobaciéndelas solidtudes t Direccidn Ejecutiva RD$180,000.00
de créditos con periodicidad Listadode productores y/o
ordinariadeuno cada 45dias. | procesadores receptores delos Depto. Técnico

préstamos. Licteo

Para el 2023 se proyecta colocar Divisiénde

285 millones en préstamos. Captacién
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Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucién Presupuesto
E MIA M

Rezlizardoce (12) talleres de Cantidad de talleres realizados. X X X X Departamento de 100% ROS 240,000.00

capacitacion con miembros de | Nimero de personas capacitadas. Crédito (Vidticos)

|2 cadenz lactea sobreel Direccién Ejecutiva RD$ 95,000.00

correcto llenadodelas Depto. (Refrigerlos)

solicitudes decrédito. Planificadén (Transportey
combustibles)

Rezlizar dos (2)talleres de Cantidad de talleres realizados. X Departamento de RD$ 150.000.00

socializacion y unificacién de Namero de personas capacitadas. Crédito (Refrigerios)

criterios para laapliadén de Direcclén EJecutiva (Transportey

Iz politica decréditos del Eleapntrl}caddn combustibles)

Programa CONALECHE-

BAGRICOLA con personal del

Banco Agricola.

Realizarvisitasdeseguimiento | Listas dellamadastelefénicas. X | X X Departamento de Transporte de los

2los beneficiaros delos
programas de crédito.

Reporte de visitas a beneficiarios
del programa en terreno.

Crédito.

Secclén de
Asesorla,
Orlentacién y
Seguimlento.

Banco Agricola

Depto. de Técnlco
Licteo

Divisiénde
Captacién

técnicos
(Camloneta
preferblemente)
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EJE ESTRATEGICO 3: FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL

Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN DE TRABAJO 2023 - Direccién Ejecutiva / Sub-Direccién-Técnica

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Facilitar Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestion interna de calidad a través

del desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas.

ESTRATEGIA 3.1.1: Normativa, asistencia financiera, técnicay capacitacion especializada para los actores del sector lacteo; y la identificacidny
la puesta en marcha de buenas practicas, promocion del consumo de |dcteos nacionales.

Resultado 3.1.1: Incrementado en un 25% la disponibilidad de recursos para los programas de financiamientoy desarrollo dirigido a los

actores de Iz industria lechera nacional, garantizandola cohesion social y territorial.

Resultado 5: Al final del 2023 |a disponibilidad de recursos para financiamiento serd incrementada en un 25%.
Producto 23: Promover los programas de financiamientos especiales que permitan incrementar la rentabilidad e incorporen aspectos

relacionados con el ahorro energético y produccion limpia y las emergencias climaticas.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas E(FIM|A|M|J|J|A|S|O|N|D Ejecucion Presupuesto
Gestionzr programas Numero de XX X X Direccién Ejecutiva 50%
especizies decreditos en programas Sub-Directién Técnica
P ——— especiales Departamento de
— L establecidos. Crédito

S:::a' rr"c,m;d: - Acuerdos firmados. Depto. de Planificacién.

fncrpls Recursos Depto. Administrativoy
Proyecto INTEGRA gestionados. Financiero.

Divisidn Jurfdica.
Promover zlianzzscon Estrategia para X|X|Xx X X X|X|[X [X]X | X | X | Direccién Ejecutiva 0%
otras instituciones gestionar alianzas Sub-Direccién Técnica
financieras parz ampliar disefiadas. Departamento de
los programas e Crédito
financiamiento parz el Acuerdos firmados. Depto. de Planificacién.
sector. Divisién Jur(dica.
Supervisar Iz ejecucion Feportes seguimiento X x| x X| X [ X] X| X X | X X | X Direccién 80%
de los programas de los programas Ejecutiva
especiales de especiales de Departamento
financiamiento. financizmiento de Créditos
establecidos.
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Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

EJE ESTRATEGICO: 3. FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Facilitar el desarrollo del Sector ldcteo a través de mecanismos que aseguren la equidad y la participacién e

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 - Departamento de Crédito

integracion de todos los actores de la cadena lactea mediante la sostenibilidad, el financiamientoye inversién.

ESTRATEGIAS: 3.1.1 Normativa, asistencia financiera, técnica y capacitacién especializada para los actores del sector lacteo: y la identificacion
y puesta en marcha de buenas practicas, promociéon del consumo de lacteos nacionales.

Resultado General 3.1.1. Incrementar en un 25% la disponibilidad de recursos para los programas de financiamiento ydesarrollo dirigidoalos
actores de la industria lechera nacional, garantizandola coherencia social y territorial.

Resultado 5: Al final del 2023 la disponibilidad de recursos para financiamiento serd incrementada en un 25% Producto 23: Promover
programas de financiamiento especiales que permitan incrementar la rentabilidad e incorporen aspectos relacionados con el a horro

energético y produccion limpia ylas emergencias climaticas.

ejecutivay la sub-direccion
técnicay supervisarlas
actividades realizadasporla
seccionde orientacién.

Depto. dePlanificacién,

Depto. Adminlstrativoy
Financlero.
DivisiénJurldica.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas E(FIM|A|M]|J]|J]|A Ejecucién Presupuesto
Realizarla ejecuciéndelos Nimero de planes de X | X X | X X | X|X Departamento de BO% Inlclodol programa a-v -
programas especiales de Inversién funcionando Crédito Pagos por serviclos
créditos en el Banco Agricola Cantidad de Direcclén Ejecutiva, amblentales

gestionados por la direccién beneficiaros.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 - Departamento de Crédito — Seccion de Asesoria, Orientacion y Seguimiento.

Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

EJE ESTRATEGICO: 3. FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Facilitar el desarrollo del Sector lacteo a través de mecanismos que aseguren la equidad y la participacién e

integracion de todos los actores de la cadena lactea mediante la sostenibilidad, el financiamiento e inversién.

ESTRATEGIA 3.1.1: Normativa, asistencia financiera, técnica y capacitacion especializada para los actores del sector licteo: y la identificacion y

puesta en marcha de buenas practicas, promocién del consumo de lacteos nacionales.

Resultado General 3.1.1: Incrementar en un 25%la disponibilidad de recursos para los programas de financiamiento y desarrollo dirigido a los

actores de la industria lechera nacional, garantizando la coherencia social y territorial.
Resultado 5: Al final del 2023 la disponibilidad de recursos para financiamiento serd incrementada en un 25%.
Producto 24: Cantidades de Asistencias técnicas para la inversién (proyectos) en el uso de tecnologfas sostenibles y sustentablesque tien dan a
mejorar la rentabilidad de la produccién y sean més eficientesy amigables al medio ambiente.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas EIFIM|A|M]|J]|J|A]|S Ejecucién Presupuesto
Orientara los solicitantes de Cantidadde X X X X Departamento de BO% Vehleulo
los créditos del programa de asistencias/reuniones Crddito
créditos del CONALECHE sobre | con miembros dela Seccldn de Asesorla, Vidticos
una inversion efectiva para cadena lactea. orlentaclén y
que los recursos logren los Reportes de visitasy segulmlento,
objetivos programados en el reuniones con Direcclén Efecutlva
plandeinversién. solicitantes (70% Depto, Planlificaclén
clientes nuevos y 30% Ministerio deMedlo
de renovaciones) Amblente,
Planes deinversiénde
cada solicitud.
Visitas deseguimiento para Muestreo del 15% de X X X X Seccén Orlentaclén y 65%
comprobarla aplicaciéndelos | los préstamos Seguimlento
planes deinversién. otorgados a clientes, DTL
Reportes de las visitas Captadén
seguimiento.
Orientar solicitantes delos Cantidad de X | X X | X X[X|X | X Departamento de 30% RD$% 100,000,00 (VIAticos)
créditos sobre proyectos de asistencias/reuniones Crédito
inversién contecnologias realizadasen Secdén de Orlentaclén (mds uso de transporte y
sostenibles més eficientes y coordinaciénconlos y Seguimlento. combustibles)

amigables con el medio
ambiente.

programas de REDD+,
INTEGRA u otro.

¢ «!
<’,’ )(}“".1 C‘VQ}
Uiy, e

do con Can



https://v3.camscanner.com/user/download

Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 - Departamento de Crédito

EJE ESTRATEGICO: 3. FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Facilitar el desarrollo del Sector lacteo a través de mecanismos que aseguren la equidad y la participacién e
integracion de todos los actores de la cadena lactea mediante la sostenibilidad, el financiamiento ye inversién.

ESTRATEGIA 3.1.1: Normativa, asistencia financiera, técnica y capacitacion especializada para los actores del sector lacteo: y la identificacié ny
puesta en marcha de buenas practicas, promocion del consumo de lacteos nacionales.

Resultado General 3.1.1: Incrementar en u n 25%la disponibilidad de recursos para los programas de financiamientoy desarrollo dirigido a los
actores de la industria lechera nacional, garantizandola coherencia social y territorial.

Resultado 6: Para el 2023 el CONALECHE realiza una gestion financiera sostenible y equitativa, asigna los recursos en funcidn de las prioridades
para el desarrollo del sector, y en cumplimiento del mandatolegal.

Producto 25: Recursos asignados a sectores priorizados para ser desarrollados con calidad de la inversién por el programa de financiamiento
BAGRICOLA-CONALECHE.

Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
EIFIM (A |M|[J |J|A]|S |O]|N Ejecucién Presupuesto

Fortalecer el procesode recuperaciéon | Reducciénde la X [ X |'X X X X X| X X X X X Departamento de 70%
de los fondos del programa morosidad. Crédito
BAGRICOLA-CONALECHE.

Incremento el cobro de los Direccidn Ejecutiva

intereses del programa.

Divisidn decaptacién

Realizar visitasa lasoficinas del Reducciénde la XX ] X X X X X| X X X X X Departamento de 65%
BANCO AGRICOLA, Asociacionesde morosidad. Crédito
ganaderos, ganaderos individuales y
procesadores, con préstamos Incremento el cobrode Direccidn Ejecutiva
atrasados paramejorar la cobranza los intereses del programa.
del programa de préstamos. Divisién decaptaclén
(Productores y asociaciones).
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Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 — Departamento de Crédito — Division de Contabilidad-Seccién de Cobros /
LECHY

EJE ESTRATEGICO: 3. FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Facilitar el desarrollo del Sector lacteo a través de mecanismos que aseguren la equidad y la participacién e
integracion de todos los actores de la cadena lictea mediante la sostenibilidad, el financiamiento ye inversién.

ESTRATEGIA 3.1.1: Normativa, asistencia financiera, técnica y capacitacidn especializada para los actores del sector lacteo: y la identificaciony
puesta en marcha de buenas practicas, promocién del consumo de lacteos nacionales.

Resultado General 3.1.1: Incrementaren u n 25%la disponibilidad de recursos para los programas de financiamientoy desarrollo dirigido a los
actores de la industria lechera nacional, garantizandola coherencia social y territorial.

Resultado 6: Para el 2023 el CONALECHE realiza una gestién financiera sostenible y equitativa, asigna los recursos en funcién de las prioridades
para el desarrollo del sector, y en cumplimiento del mandato legal.

Producto 25: Recursos asignados a sectores priorizados para ser desarrollados con calidad de |a inversidn por el programa de financiamiento
BAGRICOLA-CONALECHE.

Reestructuraciones / modificaciones
de préstamos a2 clientes.

Promover que los transformadores
organizados seconstituyanen
agentes de retencion de los
programas de cobros de los
préstamos. COOPERATIVAS DE :
COOPFEDEGANO, COOPESUR,
AGAMPTA, COOPEDELESTE.

Niumero de cooperativas e
industrias constituidas
como agentes de
retencion.

Porcentaje reducciéndela
morosidad.

Porcentaje de incremento
del cobrode los intereses.

Secclén de Cobros
Direccién Ejecutiva

Divisléndecaptacién

Actividades Planificadas | Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de | Recursos /
E|IFIM [A|M]|J |J|IA|S |O|N|D Ejecucién | Presupuesto
Fortalecerel proceso de recuperacion | Cantidad de préstamos X | X [X X X X X | X X X X X Departamento de 70% El ganaderocon
de los fondos del programa para ser reestructurados al Crédito préstamo del
BAGRICOLA-CONALECHE mediante: BAen el afio.

CONALECHE que
vende a empresas
organlzadas, dichas
empresas deben
constitulrseen
agentes de
retenclén de los
préstamos y los
aportes de los RDS
0.04

Gestion de los cobros del
CONALECHE.

Secclén de Cobros
Divisién de
Contabilldad

80%
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EJE ESTRATEGICO 3. FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL

Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 - Sub-Direccién Técnica / Depto. de Planificacién

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Facilitar el desarrollo del Sector Licteo a través de mecanismos que aseguren la equidad y la participacién e
integracion de todos los actores de la cadena ldctea mediante la mediante la sostenibilidad el financiamiento y la inversién

ESTRATEGIA 3.1.1: Normativa asistencia financiera, técnica y capacitacion especializada para los actores del sector lacteo y la identificacién
y puesta en marcha de buenas practicas promocion del consumo de lacteos nacionales.

Resultado 13: Al final del 2023 todos los programas ejecutados por DIGEGA con recursos del CONALECHE responden a una planificacién
conjunta regionalizada cuentan con mecanismos de monitoreo de las actividades realizadasy evaluaciones del impacto anuales.

Producto 27: Implementado el sistema de monitoreo de las actividades de los programas ejecutados por DIGEGA con recursos del

CONALECHE. ¢

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables 'Grado de Recursos /
Planificadas E[FFM|A|M]|J|J]|A]|S N(D Ejecucién Presupuesto
Monitoreary seguimientode | Informe de actividades X| X X X X | X | Depto,dePlanificacién | 75%
lasactividades querealizael | planificadasyejecutadas Direcclén Ejecutlva
programa MEGALECHE con por el programa { Sub-direcclén Téenlca
los recursos del CONALECHE. MEGALECHE Depto, Técnlco Licteo

MEGALECHE
Realizarcinco (5) reuniones Numero de reuniones X|X|X Depto. de Planificaclén | 0% Vifiticos yvehlculos
regionales para organizary realizadasconlas Direccién Ejecutiva Almuerzos y
presentar los programas de Federaciones ganaderas Sub-direcclén Téenlea refrigorios
trabajode MEGALECHE con Minutas de |as reuniones y Depto. TécnicoLicteo A0S 100,000.00
|as FEDERACIONES ‘| acuerdos arribados MEGALECHE
GANADERAS B
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EJE ESTRATEGICO 3. FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL

Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 - Direccion Ejecutiva / Sub-Direccién Técnica / Depto. Planificacién

7

)
A

QUSE[O A

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Facilitar el desarrollo del Sector Licteo a través de mecanismos que aseguren la equidad y la participacién e
integracion de todos los actores de la cadena lactea mediante la mediante la sostenibilidad el financiamiento y la inversién

ESTRATEGIA 3.1.1: Normativa asistencia financiera, técnica y capacitacion especializada para los actores del sector lacteo y la identificacion
y puesta en marcha de buenas practicas promocion del consumo de lacteos nacionales.

Resultado 3.1.1: Incrementado en un 25% la disponibilidad de recursos para los programas de financiamientoy desarrollo dirigido a los

actores de la industria lechera nacional, garantizando la cohesion social y territorial .

Resultado 10: A finales del 2023 el CONALECHE cuenta con un sistema estadistico actualizado con los principales indicadores de todas las
actividades relacionadas con la produccién, acopio y comercializacidn de lacteos a nivel nacional.

Producto 30: Productores de leche, procesadores de lacteos y Centros de acopio de leche a nivel nacional actualizados e inscritos en el Sistema

Unico de Registros de Fincasy Establecimientos Agropecuarios (actualmente REGEA).

obtenidos del procesode
inventariode las fincas
realizado por CONALECHE y
DIGEGA.

difundidos y/o publicados

por diversos medios

Sub-direccién Téenica
Depto. de Planificacién
y Desarrollo

DIGEGA -MEGALECHE

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas EIFfIM|A|M|JI|J|[A|S Ejecucién Presupuesto
Monitorear |z aplicacién del Formularios aplicados X| X[ X X | X XXX [X Direccién Ejecutiva 20% Asesorla externa
Inventario Ganadero que Sub-direccién Técnlca
serviré debasepara el Bases de datos Depto. de Planificacién RD$ 10,000,000.00
Registro Nacional de actualizadas y Desarrollo Aporte CONALECHE
Productores y lacreacionde DIGEGA
politicas lecheras adecuadas. MEGALECHE Materlal Gastable
Programa 18 de
Sanidad
Socializar losresultados Datos estadisticos X|X | X Direccién Ejecutiva 0% Presupuesto por

determinar
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.
PLAN DE TRABAJO 2023 - Direccién Ejecutiva

52100
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EJE ESTRATEGICO 3: FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Facilitar Propiciar en CONALECHE el desarrollo de las capacidades para una gestion interna de calid ad a través
del desarrollo de competencias, infraestructuras y sistemas.

ESTRATEGIA 3.1.1: Normativa, asistencia financiera, técnica y capacitacién especializada para los actores del sector lacteo; y la identificacion y
|2 puesta en marcha de buenas précticas, promocién del consumo de lacteos nacionales.

Resultado 3.1.1: Incrementado en un 25% la disponibilidad de recursos para los programas de financiamientoy desarrollo dirigido a los
actores de la industria lechera nacional, garantizando la cohesién social y territorial.

Resultado 4: Al final del 2023 el 85 % de los productoresy procesadores que existen a nivel nacional aportan segun lo previsto Ley 180-01.
Producto 21: Incremento de los recursos captados en un 25%.

Actividades Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables Grado de Recursos /
Planificadas Ejecucion Presupuesto
E[FfMJA[M]IJIJA [s[O[N [D
Promover concursos deproductos | Reportes de actividadesrealizadas. X X X X X XX X [ X|X] X X Direcclén 0%
|lacteos nacionales en ferias Listado de participantes y ganadores Ejecutiva
nacionzlesyregionales. de los concursos. e Relaclones
Publlcas
Captaclén
Supervisar lasestrategias de Estrategiay plande medios X X X X X XX X | X|X]| X X Direcclén 100%
comunicacionyel plande medios elaborados. ' Ejecutiva
que incluya publicidady Reportes sobrela ejecuciénde la Relaciones
promocidn orientada a estrategiay plan de medios £ Publicas
incrementar el consumo de evaluados por la MAE.
lacteos de origen nacional. ¢
Aprobar el disefioy montaje de Informe de las instalaciones ylos X| X | X |X X X[ X X[ X|X X Direcdén Ejecutiva 100%
los stands institucionales en las stands utilizadosen las ferias Encargado de Eventos
ferias nacionales yregionales. ganaderas nacionales y regionales, Serviclos Generales
actividades de promocién segtn el Dpto. Administrativo
propésitoy tema de la actividad.
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Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera, CONALECHE.

PLAN OPERATIVO 2023 — Seccién de Comunicaciones

PROPQSITO ESTRATEGICO 3: FOMENTO CADENA LACTEA NACIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Facilitar el desarrollo del Sector Licteo a través de mecanismos que aseguren equidad, participacion e
integracion de todos los actores de la cadena lactea mediante la sostenibilidad el financiamiento y la inversidn.

ESTRATEGIA 3.1.1: Normativa, asistencia financiera, técnica y capacitacion especializada para los actores del sector licteo; y la
identificacion y puesta en marcha de buenas practicas, promocién del consumo de lacteos nacionales.

Resultado 3.1.1S: Posicionada laimagen de los ldcteos y sus derivados de produccién nacional en el publico externo e interno para obtener un

equilibrioen la cadena del sector lacteo (demanday consumo).
Resultado 19: A finales del 2023 el CONALECHE ha contribuido con el aumento del consumo per cépita a mas de 120 litros por persona porafio

2 través de campafia de promocién.

Producto 35: Estrategia de comunicacion de los productos licteos de produccién nacional segmentada por edad y género.

Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de | Recursos/Presupuesto
Ejecucién
M|A [M]|]) J [A]S

Realizaractividades de promocién Reportes de los eventos. X X X X X [ x | x Comunicaciones 100% -Personal de la Institucién

de los serviciosinstitucionales, asi Direccién Ejecutiva -Arte para prensayredes

como también del consumo de la Nota de prensa. Depto. Técnico -Publicidad pagada en prensa

leche y derivados l3cteos, mediante Lacteo -Material publicitario

charlasytzlleres, queincluyanel Fotos. Captacién -Productos ldcteos para

brindis de productos licteos distribucién

tomando como punto de partidala | Listadode participantes. Presupuesto: $ 80,000,00

conmemoracion de fechas

especiales tales como: Dia Mundial

de la lechey Dia del Vaso de Leche

Escolar.

Organizaractividadesdedonacién | Reportes de los eventos. X | X Comunicaciones 100% -Personal de la Instituclén

de productos l3cteos a hogares de Nota de prensa. Direccién Ejecutiva -Arte para redes soclales

nifios y/o ancianos. (LECHETON y Fotos. -Leche paradonar

Dia del Envejeciente). Listado de participantes. -Urna para donaclones
Presupuesto:$ 50,000.00

62

Esc

do con Can



https://v3.camscanner.com/user/download

Actividades Planificadas

Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de | Recursos/Presupuesto
Ejecucién
MIA M A|S
Rezlizzrlasactvidades Reportes de |os eventos. Comunicaciones 100% -Arte para redes sociales y prensa
conmemorztivas del aniversario Nota de prensa. Direccién Ejecutiva -Articulos promocionales
institucional. Aniversario Fotos. Protocolo -Material publicitario
CONALECHE 2023 Listado de participantes. Presupuesto: RD$500,000.00
Difundir |2 importancia del Publicacion diaria, X X X X | X Comunicaciones 90% -Artes para mediosy programas
consumo de l3cteos y promocion semanal, mensual de Direccién Ejecutiva- paradisefios gréficos
&1 medios de comunicaciona nivel | artesconel finde Disefiador grafico
generzl, tzles como programas de fomentar el consumode Tecnologfa RD$ 15,000.00
televisivos, presenciz enredes |acteos de produccion
socizles y pagina web. nacional enla poblacién.
Promover el consumo de lacteos Nimero de contratos X X X X X Comunicadones 90% -Disefios gréficos
mediznte contratos de promocion con medios de prensa, Direccién Ejecutiva Contratos de espaclos de
en medios de comunicacion radioytelevision. Disefiador grafico programas y medios de prensa
escritos,de radioytelevisionconel | Niumero de articulos Compras en general
finde resaltarla importanciadel publicados. Medios de prensa Presupuesto: RD$2,500,000.00
consumo de lacteos en fechas Programas de television
especizles ytambién de manera yradiorealizados.
hzbitual 2 finde mantener vigencia | Cufias radialesy/o
en los diferentes medios de menciones de la
comunicacion. institucién enlos medios
contratados.
Promover el consumo de productos | Cantidad de materiales X X X X Blox Comunicadones Disefios Gréficos
lacteos de producciénnacional en incentivando el . Direcclén Ejecutiva Bajantes
supermercados y colmados. consumo de lacteos y Disefiador grafico Counter
Enfoque de las ventajas degustaciones a nivel de Compras Actlvidades de Promoclén
nutricionales delos productos los establecimientos. Enc. de Depto. Presupuesto:
nacionales. Técnico Licteo RD$ 90,000.00
Unidad de Eventos
Promover los trabajosrealizados Nimero de videos 1Xx |X X X | X Comunicaciones 100% -Camarégrafo-Editor

por el CONALECHE para fomentar
|a industrialechera nacionala
través de contenido de multimedia
y videos promocionales.

realizados.

Direccién Ejecutiva

- Presupuesto: $200,000,00
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Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de | Recursos/Presupuesto
Ejecucion
M|A | M|) J [A]S
Participaren |z Feria Agropecuariza | Reporte deactividades X Comunicaciones 100% Personal
Nacionz| conun stand donde se Llistadodel personal Direccién Ejecutiva
promuevan los serviciosqueofrece | participante Supervisor de
e CONALECHE. Fotos eventos
Servicios Generales
Realizaractividades connifiosenel | Reportes de los eventos. X Comunicaciones 0% -Personal
marco de |z Feriz Agropecuzaria Notz de prensa. Direccién Ejecutiva -Pinta caritas
Nacional parz orientzriossobrelz Fotos. -Brindis
importanciz del consumode Listado de participantes. -Animacién
|3cteos en todas las etapas de Iz -Material publicitario
vida. Presupuesto: $200,000.00
Promover Iz elzboracion deplatos Informe de los eventos X Comunicaciones 0% Contratar Chefs reconocldos
por parte de Chefs reconocidos realizados Direccién Ejecutiva Presupuesto: $200,000.00
basados enleche y/o derivados Fotos y publicaciones en Servicios Generales
lacteos yofrecer degustaciones el periddico. Supervisor de
durante |z Feriz Agropecuaria. Eventos
Promover |z participacion del Reportes de los eventos. X Comunicaciones 40% -Articulos promocionales
CONALECHE en los distintos medios | Notz de prensa. Direccién Ejecutiva CONALECHE
de comunicaciéndurantelz Fotos. -Medios de comunicacién
Feriz Agropecuariz Nacionzal. Listado de participantes.
Informe sobre el Media
Tour para promover los
concursos ycharlasdel
CONALECHE durante la
Feria.
Promover a través de redes Reportes de los eventos. X Comunicaciones 0% -Notas de prensa
sociales y medios de comunicacion | Nota de prensa. Direccién Ejecutiva -Convocatoria de prensa a
los concursos quesecelebran Fotos. Disefiador grafico concurso
durante |z Feria Agropecuaria Listado de participantes. -Artes sobreconcursos
Nacional Presupuesto: $300,000.00
e  Concurso Nacionzl de
Dulce de Leche.
. Concurso Nacional
Queso.
e  Concurso Nacional de
Yogurt.
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Actividades Planificadas Indicadores Calendario Ejecucién Mensual Responsables | Grado de | Recursos/Presupuesto
Ejecucién
M A M J J A|S O| N|D
Pzriicipsrenlas Ferias Reportes de |os eventos. X X X X Comunicaciones 100% -Personal
Agropecuzrias Regionales. Direcclén Ejecutiva -Material publicitario
Nota de prensa. Supervisor de
Dzrcobertura 2 estas actividades Eventos
con el fin de promover la Fotos. Serviclos Generales
pzricipsdondel CONALECHE en las | Listadode participantes.
mismas 2 través de redes sociales y
madios de comunicacion Montaje de los stands
institucionales.
Desarrollarunplandemedios que Plan de medios con Comunicaciones 50% -Personal
prioricetemas de interés para la presupuesto sometido Direccién Ejecutiva -Diseflografico
promocionde la cadena lactea. para aprobaciéondela Depto. Técnico
MAE. |dcteo
Diferenciar productos |acteos de
los de origen vegetal que Media tour para
pretenden ser sustitutos y diferenciacionde
confunden al consumidor. Productos Licteos vs.
Sustitutos y promover el
consumo de lacteos de
produccién nacional.
Rezlizardos (2) ediciones de la Numero de ediciones de X X Comunicaciones 100% -Fotégrafo
Revista CONALECHE durante el |a revista distribuidasy Relaclones Publicas -Dlagramador
2021. cantidad de tirada por Personal contratado - Edltor
Suministrara personas ligadasal edicion. -Corrector de estllo
sector informacién deinterés a -Colaboradores
través de |z revista CONALECHE Listados de revistas . CoordlInador
distribuidas. -Impreslén
RD$700,000.00
Obtener Iz certificacion normativa | Certificacién temporal X X X X X | X |X Comunlcaclones -Equlpos
E1 que otorga |a OGTIC. otorgada por la Tecnologla -Computadora
institucién -Artes grificos
correspondiente. -Personal
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